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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR

a inseguridad en Valledupar

dejé de ser noticia local para

convertirse en amenaza y preo-
cupacién permanente para el millén
y medio de personas que residen en
su area de influencia. Es tan fuerte el
mensaje de alarma generado por per-
sonajes locales, que en la agenda de
prioridades del Ministro de Defensa
ya esta el reto de establecer la verda-
dera dimensién de lo que pasa en esta
ciudad.
Los medios de comunicacion no pue-
den de ninguna manera, abstraerse de
informar sobre los hechos negativos
que ocurren en las comunidades don-
de operan, sin embargo, es importante
gue se dimensione la situacion real de
inseguridad, que debe soportarse en
cifras objetivas de victimizacién, por
ello, debemos ser muy prudentes con
nuestros comentarios, opiniones y
denuncias a través de los medios ma-
sivos, para evitar satanizar la ciudad,
generando una prevenciéon negativa
en los posibles inversionistas y em-
presarios, que afecte el crecimiento
econdmico de la region.
La Camara de Comercio de Valledupar
reconoce que esta ciudad, como tan-
tas otras tiene un amplio trabajo por
hacer en materia de seguridad, donde

todos estamos llamados a participar,
pero también debemos insistir en ha-
cer conocer de la ciudadania y de la
comunidad empresarial, que los ofi-
ciales al mando del ejército y la poli-
cia estan haciendo bien su tarea, en
la neutralizaciéon de organizaciones
criminales y la importante disminu-
cién de los grandes negocios del con-
trabando.

Conocer la magnitud del problema y
definir las posibles alternativas de so-
lucion sera tema para el debate de ex-
pertos, quienes mediran las interven-
ciones pertinentes, los requerimientos
de recursos y un plan de trabajo que
se extendera hasta que se restablezca
la confianza en la institucionalidad
publica.

Desde la Camara de Comercio de Valle-
dupar sugerimos que se tome en con-
sideracion los siguientes factores:

Inmigracion de ciudadanos

venezolanos.

La situacion interna de Venezuela ha
forzado a muchos de sus nacionales
a buscar opciones de vida fuera de su
pais y a asumir trabajos indecorosos,
cientos de estos vecinos indocumen-
tados han llegado a Valledupar, inci-
diendo en el aumento de la prostitu-
cién, los atracos y la ocupacion ilegal
del espacio publico.

La accion directa para intervenir esta
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situacion estd en manos de las auto-
ridades de migracion, quienes tienen
las facultades para apretar los contro-
les y cerrar ese flujo de internacional
de personas.

Microtrdfico.

La existencia de una oferta abierta de
drogas y alcohol sin un efectivo con-
trol de las autoridades, ha impactado
directamente a nifios y jovenes que
estan inmersos en esa dependencia
desde el nivel escolar

Muchas instituciones educativas no
cuentan con la capacidad para ejer-
cer, como es debido, la funcién de
orientar a sus alumnos, y no hay una
ofensiva contundente contra el con-
sumo de estupefacientes y alcohol.
Y la familia, nicleo social primario,
responsable de la estructura moral y
ética de sus miembros, deja mucho
que desear.

Ciudad receptora de

desplazados.

Los programas asistencialistas del go-
bierno que apuntan a viviendas gratis
y subsidios de toda clase, han reforza-
do los desplazamientos de campesinos
hacia valledupar, ciudad que ha recibi-
do mas de 180.000 desplazados, en los
ultimos diez afios, a los que no se les
ha resuelto la situaciéon de retorno a
sus lugares de origen, ni se les ha ofre-
cido opciones para acceder al trabajo
formal, por lo que siguen en espera,
alimentando la dindmica de atracos,
raponeo y prostitucion.

Dos carceles.

Como resultado de la iniciativa de
traslado de la carcel judicial de Valle-
dupar a un sitio alejado del perimetro
urbano, se construyo la carcel de alta
y mediana seguridad de Valledupar,
convirtiéndose en sitio de reclusion de
los capos y delincuentes mas peligro-
sos del pais donde siguen delinquien-
do desde el mismo confinamiento.

Responsabilidad familiar.
La falta de orientacién de los padres
a sus hijos para mejorar el compor-
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tamiento en sociedad, se suma a la
ausencia de accién del Bienestar fami-
liar, que evidentemente esta de espal-
das a nuestra realidad, en la defensa y
proteccion de nifios y jovenes, quienes
deberian estar estudiando en vez de
trabajar en las esquinas de los sema-
foros, lo que alimenta la mendicidad
en las calles.

El compromiso con el Cesar.

La Nacion tiene una deuda social con
el departamento del Cesar, que no
nos cansamos de reclamar en nues-
tras intervenciones publicas y que no
ha sido saldada atn. Durante varias
décadas ha permitido la sistematica
ocupacién y dominio territorial por
parte del narcotrafico, guerrilla, pa-
ramilitares y bacrim, por lo que es
necesaria la directiva y colaboracion
presidencial para atender a 180.000
desplazados que ocupan a Valledu-
par. La magnitud de esa tarea no
puede ser exclusiva de la alcaldia
ni de la gobernacién; se requiere
la contribucién de todos los niveles
de gobierno y la intervencién de los
agentes del desarrollo para generar
nuevos empleos y brindar oportu-
nidades reales a una poblacién que
ha esperado mas de lo que se les ha
prometido.

Sugerencias finales.

Se propone entonces que la fuerza pu-
blica avance en un frente comdn con
la Fiscalia, CTI, PROCURADURIA, en
campafias de prevencion; que se avan-
ce en inteligencia policial y se desarro-
llen acciones envolventes en los sitios
y horas conocidos.

Se requiere una politica publica de se-
guridad para Valledupar y su area de
influencia, donde se integre los lo-
gros alcanzados por la instalacién de
las camaras, con la informacién que
suministra el Dane en la encuesta de
hogares, el Censo Nacional Agropecua-
rio, los reportes de criminalidad y se
decida aumentar el pie de fuerza para
enfrentar las bacrim, el narcotrafico y
microtrafico, que ocupan en todos los
niveles urbanos y rurales, el area Me-
tropolitana.
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GRAN ALIANZA POR LA PAZ
EN EL DEPARTAMENTO
DEL CESAR

n saludo

fraternal,

a todos los

amigos que hacen

parte de esta ‘Gran

Alianza por la Paz’

En esta tarde, el

representante Cris-

tian Moreno, en forma

generosa, ha ex-

puesto todas las

razones que nos

convocan para

abrazar este pro-

yecto, y si, efec-

tivamente, el de-

partamento del

Cesar, es uno

de los terri-

torios de la

patria mas

afectados por

la violencia y no

Unicamente por

la violencia impar-

tida por las FARC, por

el ELN, en el pasado por el EPL y el M19, sino que

ha sido una violencia donde han estado com-

prometidos muchos agentes, en este departa-
mento.

Hace unas horas asistia con la Dra Gelca Gu-
tierrez a un consejo de seguridad, con el alto
comisionado para la seguridad ciudadana y le
expresabamos en ese escenario al Gobierno Na-
cional, que en el Cesar, hemos sufrido los emba-
tes de las 7 plagas de Egipto, Narcotrafico, para-
militarismo, bandas emergentes, delincuencia
comun, contrabando, expropiacion de tierras y
corrupcidn; Y que esta sociedad, a la cual perte-
necemos, estd en deuda con las nuevas genera-
ciones, no podemos permitir que nuestros hi-
jos, y nuestros nietos, tengan que transitar por
los mismos caminos de violencia, sembrados
de muertos, viudas y huérfanos en un campo
cesarence, irrigado con sangre, y lo decimos dos
victimas de la violencia de este departamento;
en el caso de Cristian Moreno, la pérdida de su
padre. Cristian Moreno Pallares, un connotado
dirigente politico, un servidor publico a toda
prueba en el Cesar, que representaba los intere-
ses de una gran region de este departamento,
gue luché incansablemente por la integracion
real del Cesar, en busca de la felicidad de los ce-
sarences.

Y quien les habla, cuya familia ha sufrido 4 do-
lorosos secuestros, a manos de organizaciones
guerrilleras, con la pérdida también, del her-
mano mayor,y que ha sufrido en carne propia
un largo cautiverio en las Serranias del Perija,

estas terribles experiencias nos da la
autoridad moral, en este departamento,
para salir a la plaza publica a convocar
el pueblo del Cesar para que se una a la
buena intencién de lograr la paz para
todos los colombianos y cesarences, y
tenemos esta autoridad moral, porque
venimos sin resentimientos, no veni-
mos a cobrar cuentas, venimos a decir-
le a la gente que llegd la hora de aban-
donar los odios y las prevenciones, tal
como lo decia Cristian, este no es un
evento politico, aqui quienes estan re-
presentados son los ciudadanos de bien
de este departamento, aqui estan repre-
sentados, los ciudadanos que no tienen
las manos manchadas de sangre, ni en
la confrontacion politica, ni en el ejerci-
cio activo del comercio, la ganaderia o
la agricultura.

Hay muchas voces contrarias a las ne-
gociaciones de La Habana, hay muchas
voces que convocan a la guerra, pero yo
tengo la conviccién que no hay enemi-
gos de la Paz. La Paz es un derecho fun-
damental de quienes somos amigos de
los acuerdos de La Habana, y también es
un derecho fundamental de los que son
enemigos de la negociacién, o sea que
guienes no estan de acuerdo con las ne-
gociaciones del Gobierno Nacional con
las FARC, pues al final cuando suscriba-
mos los acuerdo, no tienen otra opcién
diferente que abrazar esos acuerdos y
empezar a construir el camino de una
paz duradera, empezar a construir el
camino de la reconstruccién de Colom-
bia, abrazar los acuerdos de La Habana,
e inclusive perdonar a sus victimarios.

Les queda muy poco tiempo, a los ene-
migos de los acuerdos para seguir en la
plaza publica y en los diferentes medios
de comunicacién, cuestionando y tra-
tando de ponerle palos en la rueda a es-
tos acuerdos, yo me pregunto, ;qué van
a decir, los enemigos de los acuerdos, el
dia en que se suscriban?, saldran a de-
cir que La Paz es un mal negocio, para
el pueblo colombiano?, saldran a decir,
que ellos representan otras organiza-
ciones generadoras de violencia, en este
pais? pues yo creo que después de ha-
ber surtido este proceso, no queda otra
alternativa que acompafiar al Gobierno
Nacional en su propdsito de blindar los
acuerdos, ya sea a través de un plebis-
cito o del mecanismo que determine el
Presidente de la Repuiblica.

Con relacion a si el plebiscito es nece-
sario?, yo como abogado y especialista
en Derecho Administrativo y también
como dirigente gremial y politico, he
considerado que el Gobierno tiene todas
las facultades del orden constitucional
y del orden legal, para firmar los acuer-
dos sin necesidad de consultarlos con
las bases populares, porque es un man-
dato constitucional y mas que un man-
dato constitucional, es un principio
fundante, que en el articulo 2° sefiala,
que el Estado tiene la obligacién de ga-
rantizar la vida, los bienes y la honra de
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Departamento del Cesar

los ciudadanos colombianos. Asi mis estimados
amigos, que todos los que estan aqui, vienen a
sumarse a un gran ejército, para defender los
acuerdos y por consiguiente, defender la pazyla
seguridad en este territorio. La tarea no es facil,
porque todavia hay organizaciones de extrema
derecha alolargo y ancho del departamento del
Cesar, que les conviene el conflicto para seguir
avanzando en incrementar sus haciendas, en
poder seguir ejerciendo la actividad criminal,
al lado de las bandas emergentes del narcotra-
fico y a través de las bandas emergentes que
manipulan toda clase de contrabandos en este
territorio.

Hoy nos vamos a dar la tarea a la organizar
todo el proceso a ejecutarse, a partir de la fecha,
hasta el final de la suscripcién de los acuerdos
y posteriormente, si es necesario, el plebiscito
y para eso, tenemos que convocar a los estu-
diantes, los profesores, a los indigenas, a los
trabajadores, a los empresarios y los ciudada-
nos en general, la paz, como lo decia al inicio
de la intervencidn, es un patrimonio de todos
los colombianos, y todos por igual, tenemos la
obligacion de defenderla. Y aqui, este puiiado de
hombres y mujeres, tienen la responsabilidad
de recorrer los 25 municipios del departamento
del Cesar, incluidos los municipios que todavia
son nichos de los agentes generadores de vio-
lencia, para aclimatar esa prevencion contra los
acuerdos, y convencer a la gente que apostarle a
la paz es la mejor decisidon; vamos a conformar
unos equipos de trabajo, donde estén todos los
sectores economicos representados, donde esté
toda la sociedad civil representada, donde esté
la academia y los grupos de presion. Aqui, hoy
salimos de esta reunion todos, hablando de los
beneficios de los acuerdos y los beneficios de la
paz.

Tengo la conviccidén, como lo decia Cristian,
no hay otra alternativa, nunca antes se habia
avanzado en este pais, tan aceleradamente en
la busqueda de unos acuerdos que ayuden a des-
movilizary a silenciar los fusiles, ya la paz o los
acuerdos con las FARC, no tienen reversa, pero
tenemos el gran compromiso de convencer a los
miembros del Ejército de Liberacién Nacional,
que son, inclusive, méas violentos que la misma
FARC, a que se sienten en la mesa a negociar
una salida digna, una salida politica al conflic-
to que le vienen presentando al pueblo colom-
biano. A ustedes, en nombre de los gremios de la
produccién muchas gracias, por acompafiarnos
en este noble propdsito.
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FICHA TECNICA

La recoleccion de esta informacion se realizé por medio de la encuesta directa, aplicada en
campo. El equipo conformado por 14 encuestadores y 3 supervisores de campo, recorrié los
principales eventos del Festival de la Leyenda Vallenata encuestando a vendedores
ambulantes y estacionarios, indagando por la actividad comercial que realizan; asi como a
turistas y residentes, para conocer su percepcion de la ciudad y el evento como tal.

9094 (4.603 residentes y 2.199 visitantes, 2.292 vendedores

Encuestados ambulantes y estacionarios)
Margen de error 0.76 %

Realizado por Cdmara de Comercio de Valledupar
Financiado por Cdmara de Comercio de Valledupar

Vendedores ambulantes y estacionarios, y turistas y
Poblacién objetivo residentes ubicados en los principales eventos del Festival
de la Leyenda Vallenata

Ndmero de

preguntas 23 preguntas principales

Fecha de realizacién

de la encuesta 26 de abril - 30 de abril de 2016

Lugar de aplicacion

e Valledupar, cabecera municipal

BALANCE COMERCIAL

Caracterizacion ACTIVIDAD COMERCIAL
socioeconémica AMBULANTE m ESTACIONARIO

El nimero de vendedores encues-
tados que ejercieron la actividad en
forma ambulante o estacionaria, en
los distintos eventos realizados en

el marco del Festival de la Leyenda
Vallenata 2016, alcanzo los 2.292.

EL 59 % (1.355) de los vendedores
identificados son hombres,y de estos,
el rango de edad que tuvo mas par-
ticipacion, con el 18 %, se encuentra
entre los 36 y 45 anos, que represen-
ta a 415 vendedores. Por su parte, las
mujeres tuvieron participacion del 41
% (937),donde 308 de ellas estan en
el rango de edad de 36 a 45 anos.

NUMERO DE FESTIVALES VENDIENDO
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CAMARA DE COMERCIO
DE VALLEDUPAR

Y Festivalde la
'Leyenda Vallenata
PATRIMONID CULTURAL DE LA NACIGN
VALLEDUPAR, I]EL 26 AL 30 DE ABRIL DE 2018
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BALANCE TURISTICO Y
COMERCIAL DEL FESTIVAL
DE LA LEYENDA VALLENATA

LUGAR DE PROCEDENCIA EL38 % de los

vendedores informales

RESIDENTE = VISITANTE vienen de fuera del

departamento.
58%
53% ’ 6% -
47% 42%,I 4%,I DI
2013 2014 2015 2016

El Festival Vallenato al ser un atractivo turistico que dinamiza la

1A5 42% economia de la ciudad y la region, genera que llegquen vendedores
de otros lugares del pais, e incluso de otras nacionalidades. Para el
2016, el 38 % de los vendedores informales provinieron de estos
5A10 31% departamento, siendo Atldntico, Magdalena y Bolivar con 241, 139
y 105 respectivamente, los departamentos desde donde llega la
mayor cantidad de vendedores, comprobdndose que los vendedores
DATS informales que acuden a la ciudad en la época de Festival, lo hacen
por la cercania y las facilidades para acceder y transportar las
15 A 20 Tanto la venta mercancias necesarias para desarrollar la actividad. Ademds se
estacionaria como encontraron vendedores de otras naciones, como México, Uruguay,
ambulante tgebnle;a (lja Panamd y Venezuela, que representaron cerca del 3 %.
A g misma rentabilidad,
MAS DE 20 4% segun los vendedores. PRODUCTOS VENDIDOS
Caracterizacion de la actividad
La version 49 del Festival de la Leyenda Vallenata tuvo vendedores ambulan-
tes y estacionarios que comercializaban distintas clases de productos, entre
los que se destacaron las bebidas y alimentos, representando el 72 % del to- = |
tal del comercio en el festival vallenato del 2016. La investigacion realizada, BEBIDAS ALIMENTOS ARTESANIAS ENSERES
arrojo que la venta de bebidas ha venido en aumento en los ultimos cuatro
anos, subiendo 12 puntos desde el 2013, mientras que la venta de alimentos, 2013 28% 24% 26% 10%
ya sean preparados (28 %) o sin preparar (4 %),aument6 100 % con respecto 2014 31% 26% 23% 18%
al ano pasado, cuando habia disminuido 10 puntos frente a la version anterior,
por lo que recupera su participacion en la festividad. 2015 37% 16% 21% 6%
W 2016 40% 32% 22% 4%
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BALANCE TURISTICO
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RESIDENTES Y VISITANTES
Durante el desarrollo de la version 49 del Festival de la Leyenda Vallenata, hubo una mayor asistencia de los hombres en
los eventos del festival con una participacion del 54 %, mientras que la presencia de las mujeres represent6 al 46 % de los

EDAD Y SEXO

51 Ll 82

379

196

56 - 65 afos

46 - 55 anos

36 - 45 anos

26 - 35 afios

519

18 - 25 afios

76 -its 97

B FEMENINO ® MASCULINO

HOSPEDAJE

MEDIOS DE TRANSPORTE PARA

asistentes. El trabajo investigativo tomé como muestra a 4.603 residentes (68 %) y a 2.199 (32 %) visitantes o turistas.

INGRESAR A LA CIUDAD MOTIVO PARA ASISTIR AL FESTIVAL

CONCURS0S

g
CULTURALES 65%

TRANSPORTE
AEREO

ARTISTAS

13 INTERNACIONALES
VEHICULO PERSONAIJE
PARTICULAR HOMENAJEADO

TRANSPORTE
INTERURBANO

37 %

50 %
ARTISTAS
VALENATOS

RECONOCIDOS

OTROS

El lugar de hospedaje de los visitantes a la ciudad no ha cambiado significativamente en los ultimos
anos. Los turistas siguen prefiriendo la casa de amigos o familiares para pernoctar en las fiestas, pero
en el balance turistico del 2016, se denota un leve decrecimiento, de 2 puntos, sumandole importan-

SEGURIDAD

cia al alquiler de casas o apartamentos particulares.

LUGAR DE HOSPEDAIJE

60%
62%

27%

13%

0%
1%

TASA DE VICTIMIZACION

Para garantizar que residentes y
turistas disfruten del festival, es
esencial que las autoridades tomen
medidas preventivas para que no
sucedan hechos delictivos que afec-
ten el normal desarrollo del evento.
Para llevar a cabo estas medidas de
seguridad, la Policia Nacional dispuso
del servicio de 1.317 agentes, en
total, siendo 331 integrantes del De-
partamento de Policia Cesar. Gracias
a este apoyo, la ciudad tuvo un nivel
de victimizacion bajo, ya que tan solo
el 5 % de los encuestados que reside

B

2016

2014 2015

2%

CASA DE AMIGOS HOTEL CASA O
Y/0 FAMILIARES

EN ALQUILER
2016 =2015 w2014

CALIFICACION DE LOS PRODUCTOS

APARTAMENTOS

RESIDENTE  WTURISTA

en la ciudad, manifesto haber sido
victima de algln hecho delictivo, por
su parte, solo el 4 % de los turistas

asegura Lo mismo.
ORGANIZACION DE LOS EVENTOS

CALIFICACION DE LA ORGANIZACION

HOSTALES

GASTRONOMIA

La gastronomia es un aspecto transversal, fundamental para forta-
lecer el turismo cultural y de naturaleza. que ofrecen Valledupary
el Cesar, por esto es importante conocer a percepcion de visitantes
yresidentes. EL 59 % de los visitantes dijo que era buena y el 38 %
excelente; para los residentes, el 54 % considera que es buena 'y

el 39 % la cree excelente, practicamente se presentan las mismas
cifras, determinando que tanto a residente como a turistas les gusta
la comida tipica ofrecido en la ciudad.

CALIFICACION DE LA GASTRONOMIA
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EXCELENTE ~ BUENO REGULAR  DEFICIENTE
RESIDENTE  m VISITANTE
MOVILIDAD

Pese a los serios problemas que afronta la ciudad en cuanto a
movilidad y transporte,en el marco y transcurso del Festival, el

65 % de los visitantes encuestados, participes de algunos de los
eventos realizados, considerd excelente o buena la movilidad; como
también el 35 % de los residentes, lo considerd de igual forma.

MOVILIDAD

DEFICIENTE

EXCELENTE BUENO
HRESIDENTE

REGULAR
B VISITANTE

DEL FESTIVAL
BUENA BEXCELENTE
TRANSPORTE PUBLICO >
. 0 . o 19%
En desarrollo del festival, el 69 % de los visitantes considerd al
transporte publico como excelente o bueno y para los residentes
la calificacion fue del 39 %. Estos datos contrastan uno con otro,
muestran que la calificacion dada por los residentes esta influen-
ciada por la situacion de tiempo atras, donde el servicio publico o 76%
colectivo no abarca la totalidad de la ciudad y no existe una flota 73%
suficiente.
CALIFICACION DEL TRANSPORTE
PUBLICO
RESIDENTE VISITANTE
ﬁ
= MOTIVOS POR LOS QUE LA CIUDAD
NO ESTA PREPARADA
(=]
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¥ N o~ N Kl
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EXCELENTE BUENO REGULAR  DEFICIENTE N ﬂ\., %
N
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RESIDENTE VISITANTE ALTOS POCA FALTADE ~ POCOS SITIOS
. PRECIOS DE OFERTA CULTURA RECREATIVOS
RECREACION PRODUCTOS HOTELERA TURISTICA
Valledupar no cuenta con buenos espacios de recreacion; pero en Y SERVICIOS H Ang;%.ES
el marco del Festival de la Leyenda Vallenata, aunque esta con- .
- . . o - Este factor es muy importante a
cepcion pudo ser influenciada por la realizacion de los eventos, los : .
. ) . - considerar a por parte de los orga-
residentes consideraron que Los sitios y eventos para entretenerse . ,
. . o . nizadores, que podrian ver como el
cumplieron sus expectativas en un 76 %. Para los visitantes fue Festival pi . .
S . o estival pierde afluencia, debido
mucho mas satisfactorio, llegando al 93 %. PRECIO DE LA
a los altos costos que conlleva BOLETERIA
asistir a este. EL 59 % manifiesta su
inconformidad con el precio de la .
boleteria para los eventos, consi-
derandolo alto o excedido, lo que normal
restringe que haya participacion 30 %
de personas de todas las clases
sociales; al 11 % le parecen ase- i
quibles y al 30 % cree que el precio g
EXCELENTE ~ BUENO  REGULAR DEFICIENTE o0 0’ calidad de 59 % :

WRESIDENTE  m VISITANTE

espectaculo que se brinda.
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in lugar a dudas, para el

departamento del Cesar

es una oportunidad his-
tdrica entrar en el capitulo del
pos-acuerdo, donde tendrd un
papel protagdnico tanto en el
afianzamiento de los propd-
sitos del desarrollo territorial,
como en la puesta en marcha
de acciones para recomponer el
tejido social.
Para entender la magnitud del
reto, debemos estar dispuestos
a ajustar la manera como nos
hemos venido relacionado con
nuestros semejantes, con las
instituciones, con la sociedad
en general, lo que nos llevara a
redefinir el lenguaje, las actua-
ciones y prioridades de convi-
vencia, lo que repercutira en la
escala de valores y en nuestras
prioridades.

No todos tenemos la disposi-
cién de asumir nuevos retos,
los que tienen temor natural
al cambio han seguido luchan-
do por mantener el status quo
y afianzarse en lo que ya co-
nocen y saben manejar; pre-
fieren no evolucionar hacia el
pos-acuerdo porque alli no se-
ran tan agiles ni tan ttiles con
las armas, con la desinforma-
cioén, con la politica recesiva y
con las palabras destructoras
que han venido dirigiendo, a
las ideas que controvierten su
doctrina. Pero ellos no son la
mayoria y el futuro de la Na-
cién esta en manos de los que
deciden sumarse a la Nue-
va Colombia de igual manera
como se asume el compromi-
so de formar familia, de tener
hijos, de mudarse de ciudad, de
compartir un poco mas de lo
que se puede.

Nos hemos acostumbrado a las
reglas y consecuencias deriva-
das de las diferentes oleadas
delicuenciales que alimenta-
ron los valores sociales y la
economia por parte de contra-
bando, de la guerrilla, del nar-
cotrafico, del paramilitarismo,
de las bandas criminales, de
la violencia institucional y de
esa manera, consideramos que
la incertidumbre generalizada
era la tinica manera de enten-
der a Colombia. Acumulamos
la cifra de 400.000 victimas en
el Cesar y solo en Valledupar se
han recibido méas de 180.000
desplazados, provenientes de
municipios cercanos y de otros
departamentos.

Nuestra historia no miente: La
sociedad fue cercada y secues-
trada en sus viviendas sin po-
der salir a la calle y ejercer el
derecho a la libre movilizacién.
Las fincas se volvieron sitios
inexpugnables, ocupados por
la extorsion y el terror. Se sem-
brd el territorio de viudas, des-
plazados, pobreza y se redujo el
aparato productivo.

Durante 50 afios la Nacion es-
tuvo confrontando a la guerri-
lla, sin poder derrotarla, pero
tampoco ese grupo armado
tuvo la suficiente potencia para
tomarse el poder nacional, por
lo que consideramos que la de-
cisién presidencial de buscar
la salida negociada al conflic-
to fue apropiada y responde
a las expectativas de su elec-
cién. Con esa decision nos da
la oportunidad de mejorar los
indicadores sociales, replan-
tear la forma de ocupacion del
territorio rural y avanzar en los

DIALOGOS DE PAZ

|

indices de competitividad de-
partamental, gracias a lo cual
podremos presentar al Cesar
ante el mundo, como un te-
rritorio préspero, en paz y con
proyeccion sin limites.

La paz es una industria genero-
sa que requiere sumar cada vez

mas accionistas para disfrutar
esta nueva dimension del pais
y de la sociedad, lo que implica
gue se abandonen las practicas
violentas e intimidantes de los
grupos armados, se anulen las
alianzas de civiles con las ban-
das y empresas criminales y se
decida generosamente aportar

al futuro de las nuevas genera-
ciones.

Ante estas reflexiones, es nues-
tro deber insistir y preguntar
a los reconocidos enemigos de
las negociaciones en la Haba-
na, jse convertirdn también en
enemigos de la paz.?

La Camara de Comercio
de Valledupar

invita

| A todas las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) a realizar la renova-
| cion de su Registro Mercantil para evitar las sanciones establecidas en

| la Ley 1727 de 2014, y puedan continuar gozando de los beneficios
que la Camara de Comercio tiene para ustedes.

Nuestras
Seccionales
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M Cinco empresas de Valledupar ejecutardn
proyectos de innovacion con recursos
entregados por Colciencias.

Por Andrea C. Herrera

esde el 28 de febrero de 2016, la

Camara de Comercio de Valledu-

par, dioinicio al programa Alian-
zas para la Innovacion “Pedaleandole a
la Competitividad Empresarial”, lide-
rado por Confecamaras y Colciencias,
un proyecto que tiene como finalidad
recibir propuestas para asignar recur-
sos de cofinanciacién a empresas que
presenten un proyecto de innovacion
incremental, ademas de generar la ca-
pacidad de identificar ideas innovado-
ras en los empresarios, a través de un

J—

ciclo de talleres de formacion, conocido
cono Ruta de la Innovacidn, donde ellos
pueden crear proyectos de innovacion
intermedial, para potencializar sus
unidades productivas.

En la inauguraciéon de este programa
se conté con la asistencia de 60 em-
presarios interesados en conocer sobre
innovacién y aprender a desarrollar
proyectos encaminados a ésta. Desde
su inicio, la CAmara de Comercio de
Valledupar sobrepasé las metas esta-
blecidas por el programa, logrando un

BETA

COMPARE"

= TRAVEL.cO

CompareTravel.com, se basa en un buscador
online en el que los usuarios pueden comparar
precios de hoteles, vuelos, medios de
transporte, paquetes turisticos, entre otros,
en un solo sitio, donde se ahorra tiempo y se
obtiene toda la informacion con un click.

PLATANITOS

MMADIE SE RESISTE A SU SABOR 1!

total de 40 empresarios vinculados a
los talleres, por lo que se le asigné un
total de cinco proyectos de innovacion
para empresarios del Cesar, cuando
en un inicio se habian adjudicado solo
dos.

Para acceder a estos recursos, los em-
presarios debian estar legalmente
constituidos y registrados en la CaAma-
ra de Comercio, asistir a los cinco ta-
lleres de formacién y presentar la pro-
puesta técnica de su idea innovadora.
Al cumplir con todos los requisitos, 11

proyectos fueron enviados al Comité
Técnico del programa Alianzas para la
Innovacion, donde finalmente, se eli-
gieron cinco proyectos de distintos sec-
tores de la economia, que recibiran los
recursos del Gobierno Nacional.

Tres de los proyectos se basan en crear
y administrar sitios webs donde pro-
mocionar productos y/o servicios; otra
iniciativa busca innovar en el empa-
que de su producto, mientras otra em-
presa, cambiara disefios y materiales
para realizar sus productos.

eASOPROKAN

La Asociacion de Productores Agroecoldgicos Indigenas

Kankuamos de la Sierra Nevada de Santa Marta

Asoprokan, es una asociacion de indigenas
Kankuamos, que produce café especial, quienes
comercializardn su producto, haciendo uso
de una plataforma virtual, y de esta forma,
consegquir posicionar su marca y producto a

nivel nacional e internacional.

AC&T, es una empresa de asesorias

fi \‘]

CONSULTORES Y ASESORES S.A.S

contables, que tiene como finalidad hacer
uso de una plataforma web para brindar
todos sus servicios de forma dgil e

inmediata.

Muitimuebles

Productos Malu, esta empresa
valduparense, renovard el empaque de
sus productos, con el fin de visibilizar mds
su marca y dar identidad a su imagen
corporativa.

Multimuebles, esta organizacion
dedicada al disefio y elaboracion de
lineas de muebles, tiene como prioridad
innovar en sus disefios y materiales,
para incursionar en nuevos mercados.

La Camara de Comercio de
Valledupar, se vinculara
nuevamente, a la tercera etapa
de este proyecto, para que mas
empresas del departamento se
interesen en realizar este tipo de
proyectos, que con presupuestos
cortos, generan desarrollo para
Sus negocios.
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FICHA TECNICA

La recoleccion de la informacién se realizé por medio de encuesta directa, Distribucién de los Vendedores por comuna

aplicada en campo, en las 6 comunas del municipio de Valledupar, por parte de
un equipo conformado por Il encuestadores, a través de dispositivos
electronicos tipo tablet (iPads) de ultima generacién, que permitieron capturar

1254

la ubicacién georreferenciada de los vendedores, al momento del encuentro, lo
que permitié dar una mayor aproximacion al uso del espacio publico de los 184 201
vendedores que realizan esta actividad de forma ambulante o estacionaria. 106

S & 2
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166

w
'8%

2.200 vendedores ambulantes y estacionarios — COMUNA1 COMUNA2 COMUNA3 COMUNA4 COMUNAS5 COMUNA 6

Encuestados . .
identificados; 1.577 vendedores encuestados

En la identificacion de los vendedores ambulantes y estacionarios del municipio de Valledu-
Margen de error 2.38% par, se logro establecer que la mayoria se concentra en el centro de la ciudad, en la comuna

Realizado por Cdmara de Comercio de Valledupar 1,de acuerdo con los resultados se evidencid que el 57 %, que equivale a 1.254 vendedores
infomales, estan ubicados en esa comuna. Le sigue la comuna 5 con el 13 % (289 vendedores),
Financiado por Cdmara de Comercio de Valledupar la comuna mas grande geograficamente del municipio, ubicada al noroccidente del mismo,
donde se encuentran barrios como La Nevada, Garupal, entre otros, donde la gran cantidad de
Poblacién objetivo Vendedores ambulantes y estacionarios del municipio habitantes que alli residen, invitan a los vendedores a usar su espacio puiblico buscando su
de Valledupar fuente de ingresos.

Numero de preguntas 36 preguntas

Fecha de realizacién de

la encuesta 8 de febrero — 8 de marzo de 2016 sexo v Eda d

Lugar de aplicacion de
la encuesta

Valledupar, cabecera municipal
B FEMENINO W MASCULINO

% R 72

62 56 - 65 afios 154

Nivel de Estudios

147 46 - 55 arios 204

TECNICO | /4| 113 89 18 - 25 arios 35
NS/NR 64 4 fors 10
La poblacion de Vendedores Ambulantes y Estacionarios es principalmente masculina,
g
UNIVERSITARIO [=82 49 representando el 59 % del total de encuestados; por su parte, las mujeres tienen una
participacion del 41 %.Esta tendencia se sigue presentando, tal como en el 2014, cuando

el 58 % correspondia a hombres y el 42 % a mujeres, por lo que el desarrollo de esta
actividad comercial informal es ejercida principalmente por el hombre.

Entre los vendedores ambulantes y estacionarios encuestados, se obtuvo como referencia que el 96 %
no es analfabeta y tiene por lo menos, los grados basicos de estudio, restando el 4 %, que manifiesta no
haber tenido la posibilidad de asistir a un plantel educativo. De la informacion aterior se obtiene que:
el 44 % cursd secundaria, el 42 % primaria,y el 7 % es técnico o tecndlogo; es decir, que la mayoria de
las personas que realizan esta actividad tienen el perfil para ser empleados por cualquier empresa. Sin
embargo, en la obtencidn de la informacion, el 64 % manifesto que se dedica a esta actividad debido
a la falta de oportunidades,un 27 % prefiere laborar en la realizacion de esta actividad, para asi tener
independencia, y ser ellos mismos su propio jefe.

Propuesta Alcaldia - construccion centro
comercial

Evidenciando el crecimiento de vendedores ambulantes y estacionarios en la ciudad, la Alcaldia
Municipal plantea llevar a cabo la contruccion de un Centro Comercial para los vendedores informales,
con el fin de mejorar las condiciones de trabajo de las personas que se dedican a esta actividad, y asi
garantizarles la estabilidad laboral. Esta propuesta se busca materializar, luego de las promesas de
administraciones anteriores, que nunca la trajeron a la realidad.

En desacuerdo M De acuerdo

34%

27%
21%

AMBULANTES  ESTACIONARIOS
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Instalaciones
— Jornada Laboral
El medio escogido por los vendedores para ofrecer o transportar sus
productos es,en mayor medida, las mesas, usadas por 746 vendedores, EL 65 % de los vendedores ambulantes y
principalmente estacionarios, sequido de las carretas o carretillas con estacionarios, trabaja los 7 dias de la semana.
el 35 %, medio caracteristicos de los vendedores ambulantes; el uso de
kioscos o tendidos se usa en menor media, abarcando el 6 %. HORAS LABORADAS
AL DIA 534
746 526
INFRASTRUCTURA
UTILIZADA 483 NS 0
547 L 5 m
m
X
5 188 'E% 21
31 s 2 S
o w o
(o] U\ —
o) m
[] Tasho
— — e 1a4 horas 5a8horas 9a11horas 12 horas

KIOSCOS TENDIDO  OTROS CARRETILLAS MESA

Fuentes de Financiacion Causas de la informalidad

Para la iniciacion de cualquier actividad econdmica, es necesario
tener una fuente de financiamiento o capital de trabajo para poder
organizar la actividad que se va a realizar, comprando la materia
prima y los implementos para poder hacerla efectiva.

Una de las principales preocupaciones de la Camara de Comercio de
Valledupar, es la informalidad empresarial, porque incide negativamente en
el desarrollo econdémico del tejido empresarial. De una muestra de 1.570
vendedores informales en Valledupar, el 45 % no considera importante
formalizar su actividad econdmica, desconociendo los beneficios y ayudas

Ahorros 720 de las que dispondria, ejerciendo su actividad formalmente.
Prestamistas 587 No lo considera importante 45%
Créditos bancarios 156
Falta de apoyo
Amigos 68 Demasiados trdmites
Otros | 29 No sabe como formalizarse
- - - - C lt

Motivos para ejercer la actividad wra
Aspecto fiscales

En gran parte de los casos, la actividad informal de ventas estacionarias y ambulantes, se presenta
por decision o iniciativa propia del que la ejerce, por preferir ser independiente y depender de
él mismo para generar sus ingresos, como en el 27 % de los casos. Pero en la mayoria de los
vendedores, la decision fue forzada por las condiciones econdmicas, que le obligan a ejercer esta Inqresos mensuales
actividad. Este es el caso del 64 % de ellos, que ante la falta de oportunidades laborales, toman la
venta ambulante o estacionaria,como forma de subsistencia.

En las actividades informales, la larga jornada laboral que afrontan los
vendedores, no es proporcional a los ingresos que perciben, el 21 % (335) de
64% los vendedores ambulantes o estacionario ubicados en la cabecera municipal,
estima tener ingreso de $400.000 mensuales, es decir,en cada hora laboral gana
cercade $ 1.750.Sin embargo, el 41 % que equivale a (650) de los vendedores,
logra alcanzar ingresos superiores a $ 700.000, ademas, un 4 % perciben
ingresos superiores a $ 1.200.000.

650
523
335
I

HASTA 400 DE400MIL DE700MILA  MAS DE
MiL A 700 MIL 1.200.000 1.200.000

Falta de oportunidades
Prefiere ser independiente
Falta de formacion

Falta apoyo gubernamental

Tradicion familiar

Censo a Vendedores
Ambulantes y

Estacionarios 2016
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» Conozca el Sistema que mantiene
informados a los empresarios del Cesar

La Superintendencia de Industria y Comercio, a traveés de la
Circular Externa N°O05, del 30 de mayo de 2014, faculto a
las 57 Camaras de Comercio del pais, para prevenir fraudes
que se puedan presentar en los registros ptblicos que,
actualmente, administran.

f &

oy, gracias al Sistema

Preventivo de Fraudes,

SIPREEF, los casos de adul-
teracion, falsificacion o suplan-
tacion de tramites radicados
ante la CAmara de Comercio de
Valledupar, por terceros, ajenos
al titular del registro, sera solo
una posibilidad efimera.
Desde el Area de Registros
Publicos, de la CAmara de Co-
mercio, se trabaja de la mano
de los microempresarios, em-
presarios y un selecto grupo
de asistentes juridicos, del
que hace parte el abogado Ed-
gar Mauricio Villero Nuiiez,
para garantizar seguridad y
confiabilidad al momento de
inscribir un acto o documen-
to, sujeto a registro, mediante
los mecanismos de verifica-
cién y control, que integran el
SIPREF.

El Emprendedor: ;Como fun-
ciona el Sistema Preventivo de
Fraudes?

Edgar Mauricio Villero Nuiiez:
En el Sistema, se realiza una
serie de procesos: Al efectuar-
se la radicacién de una solici-
tud de renovacion, inscripcion
o0 la peticiéon de modificar in-
formacion de algin registro
publico, la CAmara de Comer-
cio de valledupar procedera a
enviar una alerta documen-
tal inmediata, que informe la
presentacion de la solicitud o
peticién, al Gltimo correo elec-
tronico o al ultimo niimero de

celular informado en el formu-
lario RUES, como medidas pre-
ventivas, que evite o detenga,
a tiempo, posibles conductas
fraudulentas.

Dentro del proceso de radica-
cidn, se reciben los documen-
tos fisicamente, en caja, y se
valida la identidad de la per-
sona que solicita la inscripcion
del acto o modificacién de in-
formacion en el registro, me-
diante el mecanismo de iden-
tificacion biométrica.
Asimismo, se realiza la verifi-
cacion del documento de iden-
tidad de la persona, a través del
Sistema de Informacién de la
Registraduria Nacional del Es-
tado Civil.

Por ultimo, el tramite radi-
cado pasa a estudio juridico,
con el fin de examinar que el
documento, sujeto a registro,
cumpla con las disposiciones
legales. Una vez que proceda el
respectivo registro, el funcio-
nario de la CaAmara de Comer-
cio envia un correo electrdnico,
indicandole al titular del dere-
cho que su proceso ha finaliza-
do con éxito.

Cabe destacar, que cuando se
da una solicitud de nombra-
miento; es decir, cuando el do-
cumento sujeto a inscripcion
implique el cambio de repre-
sentantes legales y suplentes
de las diferentes empresas,
integrantes de érganos de ad-
ministracion o de revisores
fiscales, el funcionario de la

entidad cameral procedera a
comprobar el documento de
identidad de cada uno de ellos,
en el Sistema de Informacién
de la Registraduria Nacional
del Estado Civil, sin que se re-
quiera de su presentacién fisi-
ca.

Por lo tanto, es necesario que
cuando se presente una soli-
citud de nombramiento, esté
incluido, en el documento, el
nombre de la persona que de-
signan o nombran, el nimero
de su cédula de ciudadania y

la fecha de expedicién de la
misma.

El Emprendedor: ;Tener ac-
ceso al SIPREF genera algin
costo?

E.MLV.N: El SiPREF es un siste-
ma que se implementd en las
Camaras de Comercio para pre-
venir el fraude y refrendar la
confiabilidad en sus procesos,
por lo tanto, los mecanismos
de verificacién y herramien-
tas utilizadas en el SIPREF, no
generan costo alguno para los
matriculados o inscritos.

El Emprendedor: Cuando se
presenta y detecta un caso de
fraude en los documentos ra-
dicados, ;De qué forma proce-
de la Camara de Comercio de
Valledupar?

E.MLV.N: En caso de que se
presente un caso de fraude, el
titular del registro debe comu-
nicarse, directamente, con la
Camara de Comercio y, a través
deunasolicitud dedesistimien-
to de tramite, bajo la gravedad
de juramento, manifestarle no
haber suscrito la peticion de
modificaciéon de informacion
en acta o documento, del cual
se solicita su registro. Inmedia-
tamente, la CAmara de Comer-
cio se abstendra de realizar la
inscripcion o modificacion de
la informacion solicitada y de-
bera surtir el procedimiento de
alerta descrito.

Si el documento procede de
terceros, con conductas ilici-
tas, el titular del registro podra
interponer acciones judiciales,
ante las autoridades corres-
pondientes, de acuerdo con la
conformidad establecida en el
Cddigo Penal y demads normas
vigentes.

El Emprendedor: ;Cual es la
importancia de utilizar este
tipo de practicas seguras?

E.MLV.N: En primer lugar, in-

crementa la seguridad y con-
fiabilidad en la operacion de los
registros publicos y, en segundo
lugar, permite la verificacion de
la identidad de las personas que
radican tramites de forma fisi-
ca o por via electrénica.

El Emprendedor: ;Cual es la
mayor recomendacion que
los asesores de la Camara de
Comercio le hacen a los mi-
croempresarios y empresarios
del Cesar?

E.M\V.N: Que los microem-
presarios y empresarios estén
actualizando constantemen-
te sus datos personales, para
estar informados de todos los
cambios que se radiquen en sus
tramites y de esta forma se dé
una efectividad en los canales
comunicacionales del SIPREF.
Asimismo, se les sugiere revi-
sar y verificar la informacion,
de manera periddica, para co-
nocer el estado de la misma y
evitar su adulteracion.

Para la viabilidad
del Sistema, las
personas deberdn
diligenciar
obligatoriamente,
en el formulario
RUES, los
Campos previstos
como: “correo
electronico”,
‘correo
electronico de
notificacion”

Vv “ndmero
telefonico fijo o
celular”.

‘MUY PRONTO

Tendras la oportunidad
de conocer y experimentar

todo lo énuevo

que tenemospara ti.

Buscamos desarrollar e impulsar
tus conocimientos iESpéralo!

Mhona ertamaon

wmian cenca ae lil

.

CAMARA DE COMERCIO
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Administrar la cosa pu-

blica es una oportunidad
que mas de un ciudadano
tiene agendada. Y cuando
esta tiene ocurrencia, esa sa-
tisfacciéon no conoce limites
silo que ha movido al digna-
tario, es su capacidad de ser-
vicio. En este orden, los fe-
nomenos, las contingencias,
le toman el pulso, segin las
respuestas que haya brinda-
do a la necesidad.

Los hechos naturales de

Comentarista.

verano e invierno,
adjetivados como “ni-
fios”- por sus travesuras,
imaginamos- por frecuen-
cia, tiempo y espacio, deja-
ron de ser fendémenos.

Son recurrencias que sin di-
laciéon, reclaman respues-
tas. Para ello, la prevencion
es una estrategia que evita
lamentables hechos. Nada
como realizar en el tiem-
po justo lo necesario. No es
salirle al paso a lo sucedi-
do (después de ojo afuera,
no hay santa Lucia que val-
ga.-dicho popular-)

El verano no ha realizado

cosa distinta a lo que por
naturaleza hace. Ejemplo,
desrama arboles para que
en las grietas del suelo cuar-
teado, las semillas esperen
el invierno. Permite el paso
por caminos que en época
invernal se vuelven intran-
sitables, etc. Pero recoger
ramas y hojas caidas en
las riberas de los rios, para
gue éstos no se desborden o
cambien su cauce, es tarea
del gobernante, su equipo y
la comunidad.

La ola invernal que se aproxi-
ma nos puede poner a mojar
prensa en forma negativa,
si no tomamos las medidas

OPINION ' 11

necesarias. Es hora de empe-
zar con una agresiva (mas,
no violenta) campafia. Lim-
pieza de techos, canaletas,
desagiies, etc. Involucrar a
la comunidad en la recolec-
ciéon de inservibles: mue-
bles viejos, llantas, botellas,
colchones-entre otros-. Que
generalmente son echados
a la calle durante el primer
aguacero.

Al sistema de drenaje pluvial
hay que hacerle manteni-
miento. Destapar rejillas y
vaciarlos de desechos: Are-
na, bolsas plasticas y demas.

Felicitaciones al Dr. Hidalfo

Es mejor prevenir gue...

Por: Luis Alberto Diaz

Rafael de la Cruz, alcalde del
Paso, que en este sentido, se
ha adelantado a los aconteci-
mientos. Y, como los buenos
ejemplos son para seguir-
los, estamos seguros que el
Dr. Augusto Daniel Ramirez
Uhia, intérprete de musi-
ca vallenata especializado
en derecho administrativo
de la Universidad Nacional;
diplomado en Seguridad y
Convivencia Ciudadana de
la Universidad del Rosario;
ex concejal, ex secretario de
gobierno departamental, y
primer ciudadano del muni-
cipio, como abogado y politi-
o, no esperara una segunda
invitacion.

in duda alguna, para

organizar una empresa

exitosa no solo basta el
deseo, las ganas, el optimis-
mo y el positivismo, entre
otras. Es indispensable llevar
a cabo un analisis minucioso
sobre la efectividad y posibi-
lidades de este negocio en el
entorno socioecondmico.

La actitud emprendedora
se manifiesta, entre otras,
en la habilidad para detec-
tar la oportunidad de nego-
cio y mercado, en productos
0 servicios que se pretende
ofrecer, visionando, de esta
manera, las perspectivas fu-
turas para el éxito de la em-
presa, al prever, a partir de
unas condiciones iniciales,
el comportamiento de ésta
y asumir el riesgo de tomar
decisiones en el momento
preciso.

Entre la Filosofia y el

Veldsquez*

En el contexto educati-
vo, hace un tiempo Noam
Chomsky (1965) incorporo el
concepto de competencia,
importado desde la lingiiisti-
ca. Para este autor, la compe-
tencia lingiiistica es la capa-
cidad que tiene un hablante
- oyente de producir expre-
siones y frases coherentes.
Este concepto evoluciona y
dentro del ambito educati-
vo se adopta la definicion de
competencia como un “saber
hacer en contexto”.

Esto significa, que una perso-
na competente es aquella que
ha desarrollado la capacidad
de hacer uso creativo de los
conocimientos  adquiridos
dentro de un establecimien-
to educativo o por qué no, en
el escenario de su particular
existencia; para resolver y
solucionar problemas inhe-
rentes al diario vivir, no en

un lugar especifico, sino en
cualquier contexto.

Para ejemplificar la relacién
que se establece entre em-
prendimiento, vision em-
presarial y competencia,
es pertinente recordar a un
hombre que, como muchos
otros, aplicé a su propia rea-
lidad, estos tres conceptos.
Tales de Mileto (624 — 546 a.
C) llamado por Aristételes el
“padre de la Filosofia” y con-
siderado como uno de los
siete sabios de Grecia, era un
inquieto amante de la sabi-
duria, reconocido como po-
litico, ingeniero, astrénomo,
matematico, sabio y hombre
de negocios. Es uno de los
primeros que busca una ex-
plicaciéon racional al origen
del mundo, hasta llegar a
considerar el agua, como el
principio de todas las cosas.
A Tales, se le criticaba, que

I éxito empresarial

Por: Dora Luz Veldsquez

siendo un hombre tan sabio
y un filésofo, no fuese rico
;Qué utilidad tenia entonces
la filosofia?, cuestionaban
sus amigos, si no has logra-
do obtener riqueza. Para la
época, sélo filosofaban quie-
nes tuviesen el tiempo y la
solvencia econdémica que les
permitiese practicar algo lla-
mado ocio griego.

Un tipo de desocupacion pro-
ductiva en la que se busca-
ba comprender el mundo,
haciendo uso de la razén y
dejando de lado el mito. Can-
sado Tales, de tantos cues-
tionamientos y con amplios
saberes astrondmicos, con la
calma propia de los sabios,
se dedic6 a comprar todas las
prensas de aceite en Mileto
y Quios, y adquiri6 tierras
el afio en que, de acuerdo a
sus conocimientos astrond-
micos, se pronosticaba un

clima adecuado para la cose-
cha de aceitunas.

De tal manera que cred un
monopolio de precios para
el alquiler de las prensas y
en un aifio, se hizo lo sufi-
cientemente rico. Después
de haber demostrado a sus
coterraneos que era facil
para un filésofo enriquecer-
se, que el conocimiento es
aplicable de manera efec-
tiva al mundo de la vida,
abandond los negocios y se
dedicéd a su mayor placer:
descubrir los misterios del
mundo.

*Fildsofo, Especialista en
Evaluacién, Magister en
Educacion, Maestrante en Fi-
losofia del Derecho y Teoria
Juridica.
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Las Entidades Sin Animo de Lucro son personas juridicas, que se constituyen
por la voluntad de Asociacion o creacion de otras personas, que pueden ser ¥ Oué es una
naturales o juridicas, para realizar actividades en beneficio de los Asociados, =
de terceras personas o de la comunidad en general y no persiguen el reparto
de utilidades entre sus miembros. (Decretos 2150 de 1995 y 427 de 1996y
Circular Unica de la Superintendencia de Industria y Comercio.

cEntidad
Sin Animo
de Lucro o
ESAL?
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CONSULTAS

‘ ‘ La Cémara de Comercio, como
valor agregado, presta el servicio
de revision de los documentos
antes de ser radicados. Recuerde

gue La Camara de Comercio de
Valledupar tiene un espacio disenado
para gue, a traves de nuestros
Servicios en Linea, pueda realizar
virtualmente la renovacion de sus
registros publicos”.

c Qué entidades se deben
registrar ante la Cdmara de
Comercio de Valledupar?

- Asociaciones, corporaciones
y fundaciones.
‘J? - Entidades de la econo-

mia solidaria (Cooperativas,
=
N

Precooperativas, Fondos de
] \91

°)

Empleados, Asociaciones mu-
tuales).

- Veedurias ciudadanas

- Entidades Extranjeras de
Derecho Privado Sin Animo
de Lucro con domicilio en el
exterior

c' Como efectuar el registro
del documento de
constituciéon de una ESAL?

acerca de sus dudas.

'

¢

S

*

>
O
0.

?

o))
s\l

L

)
Perfecto, gracias! ‘/v
Qi

Como se constituye una
Entidad Sin Animo de Lucro

o ESAL?

1.Por acta de constitucion junto con los
estatutos que van a regir el ente.

2.Por documento privado, el cual debe
ser firmado y reconocido ante el nota-
rio o realizar la diligencia de presenta-
cién personal ante el secretario de la
(Camara de Comercio al momento de
radicar los documentos por todos los
constituyentes o sus apoderados.

3.Por escritura publica: ante una notaria. A ella deben comparecer
todos los asociados o fundadores en forma personal o mediante
apoderado, anexando el poder correspondiente.

Presente el documento de constitucion Allegue una copia original o autentica del docu-
mento, del acta de constitucion o la escritura publica de constitucion (menos la primera
copia) o una fotocopia autenticada ante notario, con los requisitos antes enunciados.

N S
o Jo gibles y completos.
=

0t

l\QL

Verifique que los documentos de constitucion que presenta para inscripcion sean le-

Ademas, de acuerdo a los estatutos, se debe presentar los formularios debidamente
diligenciados y firmados por el Representante legal y el Pre Rut.

De igual forma podra realizar el tramite con ayuda de nuestros asesores en el Centro de
Atencion Empresarial, de la Camara de Comercio de Valledupar. Imprima el formulario
RUT que saldra con la leyenda “Para tramite en Camara” el cual contiene el nimero de
formulario que debe ser registrado en el formulario Adicional de Registro con Otras

Entidades, en la casilla correspondiente al “Numero de Formulario DIAN”.

EMPRESAS INSCRITAS A CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR

o

= Queé requisitos debe contener el

documento de constitucion de
la entidad sin dnimo de lucro o

ESAL?
~! los requisitos que debe contener el do-
J o cumento de constitucion, previstos en el

Articulo 40 del Decreto 2150 de 1995
- son:

Formulario debidamente diligenciado
EL nombre, identificacion y domicilio
de las personas que intervengan como
otorgantes

Aceptacion de las personas designadas
en los cargos administradores, representantes legales y reviso-
res fiscales si figura el nombramiento.

Pre rut

EL nombre de la Esal.

La clase de persona juridica.

EL objeto.

EL patrimonio y la forma de hacer los aportes.

La forma de administracion con indicacion de las atribuciones
y facultades de quien tenga a su cargo la administracion y re-
presentacion legal.

La periodicidad de las reuniones ordinarias y los casos en los
cuales habra de convocarse a reuniones extraordinarias.

La duracion precisa de la entidad y las causales de disolucion.
La forma de hacer la liquidacion una vez disuelta la Corporacion
o Fundacion.

Las facultades y obligaciones del Revisor Fiscal, si es del caso.
Nombre e identificacion de los administradores y representan-
tes legales.

&

Es importante tener en

cuenta que el nombre de los
constituyentes, la identificacion

v el domicilio debe coincidir en
todas las partes del acta, o del
documento privado o escritura
publica, donde se haga referencia
a ellos.

ORGANIZACION JURIDICA GRANDE MEDIANA PEQUENA MICRO TOTAL
ESAL 0 28 137 5350 5515
ESTABLECIMIENTO 33 136 783 21867 22819
PERSONA NATURAL 0 11 175 20366 20552
PERSONA JURIDICA 5y 179 676 8696 9610
TOTAL 92 354 1771 56279 58496
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itespensabilidad Social
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e Por:
Julio Rafael Barranco Godoy. §
Comunicador Social y Periodista. | ~
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Un dia diferente para las madres reclusas de la cdrcel
judicial de Valledupar

|1 pasado 13 de mayo, la

Camara de Comercio de

Valledupar, desde su ins-
titucionalidad, celebrd el dia
de las madres, con actividades
de integracion, a las mujeres
que se encuentran recluidas.
Para esta entidad es muy im-
portante establecer alianzas y
crear estrategias que fomen-
ten y se conviertan en el puen-
te del crecimiento personal
y social de la comunidad, en
general. Es por ello, que dentro
de nuestras prioridades se ha
establecido, como eje central,
el Programa de Responsabi-
lidad Social Empresarial con
el que, en esta oportunidad,
llevamos un mensaje de es-
peranza y unidad a todas esas
madres que, por alguna cir-
cunstancia, estan separadas
de sus seres queridos.
La Camara de Comercio, y la
Fundacion Valle de Poesia,
realizaron este evento, en el
que se entregaron diferentes
kits de aseo personal, maqui-
llaje y refrigerios. Asi mismo,
se organizd una serenata con
el cantautor vallenato Miguel
Morales, un almuerzo y una
tertulia poética con los in-
tegrantes de este grupo, que
llevan con su innato talento y
vocacion social, ayudas a per-
sonas en condicién de vulne-
rabilidad de la region.
“Mas de 120 reclusas tuvieron
la oportunidad de celebrar
el dia de las madres, un dia
cargado de energia positiva
y sonrisas, propiciado por la
Fundacién “valle de Poesia” y
la Camara de Comercio de Va-

lledupar”. Expresé Enilda Vas-
quez, directora de la Carcel Ju-
dicial de Vvalledupar, quien se
sentia muy agradecida por el
apoyo brindado y por los resul-
tados obtenidos.

Estas madres, privadas de la
libertad, manifestaron estar
agradecidas por la integracion
social y cultural realizada.
“Fue un dia de felicidad com-
pleta, olvidamos nuestros pro-
blemas, nos sentimos como

en casa. Gracias a la Camara
de Comercio de Valledupar y a
la Fundacién Valle de Poesia
por celebrarnos este dia”. Ma-
nifesté una de las reclusas de
la carcel judicial, al finalizar
la jornada.

La Camara de Comercio de Va-
lledupar seguird realizando
estas actividades para las di-
ferentes comunidades de la re-
gion con el fin de llevar apoyo
y cumplirle a nuestra sociedad.

La Camara de Comercio de Valledupar dispone de Salas y Auditorios empresariales
comodos y modernos, ideales para el desarrollo de convenciones, eventos,
reuniones institucionales o corporativas y exposiciones culturales.

Sala de Juntas Comunicaciones

Saléon de Eventos

Para mayores informes, consulte el reglamento interno,
las caracteristicas fisicas, los equipos tecnolégicos y la

ubicacién de fdcil acceso, a los nimeros telefonicos
311-365- 6587 0 589 78 68 Ext. 194.

Esperanza Rodriguez
Coordinadora Logistica y Eventos.

Leandro Diaz

v

CAMARA DE COMERCIO
DE VALLEDUPAR

ASOCIACION DE POETAS Y NARRADORES DEL CESAR Y LA GUAJIRA

Afranio Restrepo Cérdoba
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» Dos ideas de negocio que se hacen
notar en el mundo competitivo

ara crear una microem-

presa, en cualquier area,

es fundamental tener
observancia de los valores:
compromiso y persistencia.
Las microempresas Travel

1 suefio comun de la ma-

yoria de personas, que

comparten la cultura
norte y suramericana, es te-
ner el gran privilegio de ver el
mundo con los mismos ojos
pero desde otros colores y tex-
turas, y caminar en medio de
edificaciones y murallas me-
dievales, fortalezas de la reli-
quia europea.
Y para César Galindo Angu-
lo este suefio no fue la excep-
cion. El nacimiento de su idea
innovadora se remonta a sus
nueve afios vividos en Londres,
Inglaterra, en donde empezo a
escribir su historia, mediante
las experiencias, “quise reali-
zar varios viajes alrededor de

Media Group S.A.S y Tienda El
Parque Novalito han sido lide-
radas por dos personas que,
aunque ejercen actividades
comerciales que pertenecen
a sectores productivos dife-

Una vision sin fronteras

Europa, pero no tenia la facili-
dad de encontrar una Agencia,
en donde hacer la compra del
tiquete, asi que me toco hacer
la compra mediante los ciber-
cafés, que, para ese momento,
recibian el dinero en efectivo.

Poco después nacieron las pa-
ginas web, en las cuales no solo
ofertaban los tiquetes, sino que
comparaban los precios, que
establecia el mercado competi-
tivo”. Expreso, con descontento.
Galindo Angulo, identificando
esta necesidad en el &mbito em-
presarial, decidié implementar
su idea de negocio en el pais del
realismo magico, su natal Co-
lombia “Creé, junto a mi equipo
de trabajo, una pagina web que

rentes, tienen algo en comun:
han sabido multiplicar y apro-
vechar las oportunidades, al
mismo tiempo que desarro-
llan posibilidades de creci-
miento personal y profesional.

reina y compare, entre muchos
proveedores, las mejores ofer-
tas en un solo lugar.”, Aseguro.

Pero César, a este emprendi-
miento, no sélo le impregnd
sus ganas, sino un factor in-
novador, que lo diferencia del
medio competitivo, “en el mer-
cado electrénico el rengldn que
mas ha sobresalido es el de los
viajes, como éste ha sido satu-
rado, los cibernautas pierden
mucho tiempo buscando las
mejores ofertas y yo no sélo se
las reino en comparetravel.co,
como muchos comparadores
en la web, sino que le brindo
opciones de ofertas de hoteles
o alojamientos, autos, seguros
de viaje y paquetes turisticos, a

B
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los visitantes, para que hagan
de su experiencia, un éxito”.

Esta iniciativa ha sabido con-
solidarse a través de un mode-
lo exitoso y el financiamiento
de entidades publicas y priva-
das. “Afortunadamente, he-
mos contado con el apoyo de la
Camara de Comercio de Valle-
dupar, Colciencias y de Confe-
camaras, mediante el progra-
ma llamado ‘Pedaledndole a
la competitividad’, en el cual,
fuimos escogidos como uno de

COMPARE®
TRAVEL.co

Ahorra tiempo y dinero comparando
www.comparetravel.co

los cuatro proyectos Mi Pymes,
favorecidos para desarrollar
un prototipo de un producto o
servicio innovador y validarlo
comercialmente”. Explicd Cé-
sar Galindo.

A futuro, esta microempresa
joven pero persistente, bus-
ca que su pagina web www.
comparetravel.co siga ganan-
do terreno en el mundo de la
tecnologia, la innovacion y la
simplicidad del ahorro para la
diversion.

er y escuchar hablar a
Pablo Carrefio de su em-
prendimiento, es valorar
el gran esfuerzo que hacen los
pequeiios productores, al sem-
brar y esperar a que germine la
semilla de los productos, que le
dan vida a la Tienda El Parque

Novalito y a miles de tenderos
del Cesar y la region.

La constitucién de uno de los ca-
Sos empresariales mas exitosos,
del sector tendero, se da, en el
afio 2003, a partir del empren-
dimiento del padre de Pablo,
Benito Carrefio, quien, después

de vivir por varios afios en La
Fuente, Santander, decide crear
su propia microempresa en la
capital del Cesar.

El gerente, al explicar el creci-
miento de la microempresa,
expresa que la evolucion que ha
tenido se debe, en parte, a “que
me considero una persona ama-
ble, servicial, que me gusta tra-
bajar y dar lo mejor de mi a las
personas’”.

Cuenta, con un gesto de firmeza
y conviccion, que: “siempre lu-
cho por darle la razoén al cliente,
aungue no la tenga y tengo en
cuenta sus recomendaciones.
Es por ello que me gusta vender
mis productos de muy buena ca-
lidad, para mantener al cliente

contento”.

Otro punto vital en el creci-
miento de la tienda El Parque
Novalito, segtin su creador, fue
la seleccién del talento huma-
no. Afirma que para él es mas
importante el fundamento de
las habilidades humanas, que
la vasta experiencia. “Conmi-
go trabajan varias personas, a
las cuales siempre motivo a ser
cordiales, porque, a pesar que
manejamos jornadas largas, a
toda hora hay movimiento de
personas, gracias a los puntos
de venta de baloto, chance, mi-
nutos, recargas y comidas case-
ras, que tengo establecidos en la
tienda”.

Ya sonl3 afios que lleva admi-

nistrando la microempresa v,
Pablo Carrefio, sigue trabajan-
do con la misma inspiracion,
gue se resume en tres palabras:
disciplina, solidaridad y trabajo
en equipo. “Ya la tienda se ha
acreditado, pero cada dia se-
guiré trabajando para brindarle
un mejor producto a mis clien-
tes, que estan ubicados en las
manzanas periféricas que con-
forman el barrio. Mi objetivo es
atraer y fidelizar mas clientes
con nuestra buena atencién y
buen manejo de los precios de
la canasta familiar”.

Hablar de la capital de los San-
tos Reyes es hablar de empren-
dimientos con sostenibilidad
empresarial.

NOSOTROS LE BRINDAMOS

LAS HERRAMIENTAS EMPRESARIALES
PARA LOGRARLO.

CAMARA DE COMERCIO

DE VALLEDUPAR

INFORMESE AQUI

EXPORTE SU SERVICIO AL
MERCADO INTERNACIONAL

Fecha: & de julio de 2016
Hora: 8:00a.m. a 12:00 m.
COMO IDENTIFICAR Y ESTRUCTURAR
TU IDEA DE NEGOCIO
Fecha: 21de julio de 2016 Lugar: Salon de evenlos
Hora: 8:00 a.m. a 12:00 m.
HAZ DE INTERNET TU ALIADO
PARA LAS VENTAS

Fecha: Julio 24 de 2016 Lugar: Saldn de eventos
Hora: 8:00 a.m. a 12:00m. - 2200 a.m. a 6:00 p.m.

INTERNACIONALIZACION DEL TURISMO

Feaha: Julio 24 de 2016 Lugar: 5alon ae eventos
Hora: 8:00a.m. a 12:00m - 2:00a.m.a 6:00p.m.

Desarrollo empresarial

Monica Gémez Santos
desarrolloempresarial@ccvalledupar,org.co

Teléfono: 58978468 Ext. 108
Direccion: Calle 15 #4-33, Valledupar, Cesar
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9. Rabia incontrolable. Soy Coin-
cidente en gustos. Entregad. EL
“poderoso” de la montana.

10. Afirmacion. Anita en confianza.
La bailarina Duncan.

11. Movimiento politico de izquierda.
Inv: Apdcope de tanto. Entrega o
regala. Adriana en confianza.

12. Nombre de origen aleman. Esta de
moda. Inv: Colad 0 separad con el cedazo.

13.Los que presagian algo. Sufijo
para algo grande.

14. Ridiculos y de mal gusto. Prefijo
para indicar cinco. Estableci-
miento para ver peliculas.

15. Inv: Principio supremo chino. Herma-
na de mi mama. Nombre femenino.

16. Enfermedad cutanea juvenil. Inv: Ob-

jeto portatilmagico. Inv: Flor heraldica.

17. Usted en confianza. Situacion de
exclusion de una persona. La vie-
janota ut.

18. Apellido islerio en embargo. Pronom-
bre papal. Vieja marca de pinturas.

10. Calcio. Dios germanico. Inv: Am-
biente corrosivo.

11. Nombre latinizado de reyes sue-
cos. Apellido para ellas. Inv; Des-
pués del tercero.

12. Nuevo. Asociacion de orden juridi-
co. Vocales diferentes. Diez veces
cien.

13. Expectoracion. Inv: Cecilia en con-
fianza. Cubo de seis lados. Solda-
do sin charreteras.

14. Apocado, penoso. Jugador del
Real compariero de James. Mili-
metro.

15. Posesivo de tercera. Pone en las
brasas. Arrojan. Inv: Acepto. Escu-
ché.

16. Prefijo para indicar noventa. Chis-
mosas.

17. Caminatas de protesta. La guerri-
La llama asi al secuestrado..

18. Asistia. Nota musical. Nombre
gringo de mujer. Asi es el som-
brero.

SOLUCION ANTERIOR
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HORIZONTALES VERTICALES
1. Iniciativas para emprender negocios. Nota musical 1. Conjunto de acciones para hacer empresa. Cobre.
posesiva. 2. Espacio cerrado para observacion de mariposas.
2. Elmas grande lider chino. Huele mal. Nedn. Condena- Plutonio. Universidad Catolica.
do. Universidad Autonoma de Bucaramanga. 3. Rio italiano. Déspota. Inv: Desgasté lentamente.
3. Praseodimio. Manifiesta tendencia. Reza. 4, Onomatopeya del llamado a la puerta. Opina. Ar-
4, Ceremonias premeditadas. Inv: Cama ligera plegable. tistas de lo hecho a mano.
Asociacion Nacional de Comerciantes. 5. Antigua ciudad Jonica. Inv. Organizacion del Atlan-
5. Relativo a las epopeyas. EL mismo dltimo del 1 hori- tico Norte. Pasa por alto.
zontal. Inv: Aburra o fastidie. 6. No tiene par. Angel superior. Inv: Precede el insulto.
6. Madre y hermana. Suceso que requiere atencion in- Conjuncion inglesa.
mediata. Por la manana. 7. Distrito Especial. Afirmativo. Alianza Internacional
7. Utensilio de cocina. Tipo de sociedad. Inv: Microscopio Navidena. Lugar cerrado para corridas de toros.
Electrdnico de Transmision. Programa de TV. 8. PL:Sin armas. Inv: Dibujan. Transito y Transporte.
8. Renacuajos. Pido con educacion. 9. Aranas o falsedades. Biberon.
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¢Sabias que? Tips para ~(C

desarrollar la filosofia

En el primer semestre, del presente

ano, la Cdmara de Comercio realizo

222

eventos y reuniones empresariales, en
sus auditorios y sala de juntas, a los

cuales asistieron 7.698 personas.

Estar ocupado no es dis-
culpa para no hacer lo que
realmente importa.

1

Dos libros de orientacion financiera que usted debe conocer

INTELIGENCIA EMOCIONAL :
Este libro pretende ser (til tanto a las personas que estan inmer-  :
sas en el mundo empresarial como a cualquier mente inquieta :
que desee ampliar sus conocimientos sobre como funciona su ce- :
rebro y su inteligencia, sin tener las barreras que suele imponer :
una terminologia especializada, con el objetivo de que este cono-  :
cimiento le permita extraer el maximo beneficio de sus potencia- :
lidades y minimice el riesgo de caer en sus limitaciones naturales. :

EL CESAR, FUENTE DE OPORTUNIDADES
EN EL DIAMANTE CARIBE Y SANTANDERES

Descubre la manera de
honrar la conexion huma-
na que tienes con los de-
mas.

habilidades blandas y por
sus pequenos o grandes
logros. Esta clase de re-
conocimientos son los que
impulsan mayormente a
tener un eficiente y eficaz
desempeno.

del Equipo de Trabajo 3!2;‘;1%1;““"5;;&25:;

El Cesar, fuente de
oportunidades en el Diamante
aribe y Santanderes

La Camara de Comercio de Valledupar, en persona
de su presidente ejecutivo José Luis Urdn Marquez y
del arquitecto Alberto Gutiérrez Pineda presenta, en
su libro, la recopilacion de las experiencias e hitos
historicos sobre la realidad actual de la capital va-
llenata y su entorno regional.
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EL EMPRENDEDR

Promoviendo desarrollo regional

» Mediante la empresa Café ANEI,
la comunidad indigena de Yerua,
fortalece su

na de las concepciones

que se tiene acerca de la

palabra Cosmovision es
tener una vision global del uni-
verso, es decir, tener una ma-
nera determinada de percibir
la realidad. Y esta realidad no
excluye la cosmovisién armo-
nica de los pueblos indigenas,
donde todo se relaciona con un
espacio y tiempo ciclico, en el
que el hombre es solo un inte-
grante mas.
Desde esta perspectiva, per-
ciben su medio y elaboran
sus propias representaciones
sociales, mediante cddigos
identitarios lingtisticos y tra-
dicionales. Pero su universo
no tiene limites. Las deman-
das indias van mas alla de
las cuestiones particulares o
sectoriales. La falta de interés
en -o el desdén hacia - la pro-
blematica y el reclamo de los
pueblos indigenas impidio ver,
en su momento, una tenden-
cia que, de otro modo, se veia
venir: la nacionalizacién del
emprendimiento empresarial,
como una lucha de los pueblos
indigenas.
Y esta tendencia, de una u otra
forma, se ve reflejada en la
empresa Café Anei, una idea
de negocio que nacié gracias
a la gestién de la Asociacion
de Productores Agroecoldgicos
Indigenas y campesinos de la
Sierra Nevada de Santa Marta
y la Serrania del Perija ASOA-
NEI.
Conozca la historia de Aurora
Izquierdo, y su equipo de traba-
jo, como representante y una
delas lideres de este emprendi-
miento que busca, mas alla de
generar una economia sosteni-
ble, la incansable lucha por la
reivindicacién y autonomia de
los pueblos indigenas y campe-
sinos de la region.

El Emprendedor ;Como nace
la idea emprendedora de crear

la microempresa Café Anei?
Aurora Izquierdo: Bueno, es
importante remontarnos a la
historia. Yo soy de la comuni-
dad arhuaca Yerua y fui la pri-
mera mujer que tuvo la opor-
tunidad de estudiar. Al inicio,
se presentaron muchas difi-
cultades, pero estas, después
se convirtieron en retos vy, el
simple hecho de superarlas, es
lo que me ha permitido llegar a
las metas propuestas.

Luego de estudiar Agronomia
en la Universidad Nacional de
Colombia, empecé a interac-
tuar con la naturaleza, a tra-
vés de las plantas de café. La
parte mas dificil, fue concertar
con las Autoridades indigenas,
pero luego de varias reuniones,
a pesar de su resistencia, el ob-
jetivo se esta cumpliendo.

El Emprendedor ;Cual es la
mision de la microempresa
café Anei?

Aurora Izquierdo: Somos una
Asociacién  comercializadora
de café organico con altos es-
tandares de calidad, con mas
de 21 afios en el sector cafetero,
con infraestructura, organiza-
cién y talento humano califi-
cado, cuyo objetivo es promo-
ver y apoyar la permanencia
de la cultura de los pueblos
indigenas y campesinos de la
region, por medio de la imple-
mentacion de programas eco
sostenibles, que fortalezcan los
procesos organizativos, reivin-
dicando los derechos sociales,
culturales y econdémicos de
nuestros asociados.

El Emprendedor ;Qué sig-
nifica este nombre, Café
Anei?

Aurora Izquierdo: Anei es
un nombre corto, sonoro

y de facil recordacién. En
el lenguaje espafiol, tra-
duce delicioso. Ademas,
porque en la familia Anei

somos muy espirituales. En
cuanto a nuestro slogan, “sem-
bramos paz, tejemos el futuro
en comunidad y en armonia
con la naturaleza” se resume en
trabajar unidos, protegiendo la
madre tierra, este lema ha de-
jado satisfechos y encantados a
todos nuestros clientes nacio-
nales y extranjeros.

El Emprendedor ;Como define
a Café Anei?

Aurora Izquierdo: Anei lo es
todo para los asociados, y
nuestro suefio es tener mas fa-
milias cafeteras, convertidas
en mejores personas.

El Emprendedor ;De qué for-
ma manejan la responsabi-
lidad Social empresarial en
Café Anei?

Aurora Izquierdo: ASOANEI
cuenta con un plan estratégi-
o, que se basa en tres aspectos
fundamentales: Social - am-
biental, Cultural y Comercial.
Buscamos que, a través de
nuestro trabajo, se logre con-
servar y reafirmar nuestra
cultura, rescatando los valores
tradicionales como la solidari-
dad y equidad, ademas de pro-
teger la madre tierra.

Para lograr los objetivos, crea-
mos el proyecto de construir
una escuela en la comunidad
de Yerua, para compartir con
otras comunidades hermanas,

identidad éetnica

tales como los Koguis, wiwas,
Kankuamos y las comunida-
des campesinas. Al principio,
iniciamos favoreciendo a 20
familias y actualmente va por
700 familias.

El Emprendedor ;Como ha
sido el proceso para el posicio-
namiento internacional?

Aurora Izquierdo: Eso se dio
gracias a que identificamos la
ausencia de solucién a tantas
necesidades y entender que te-
niamos un producto que podia
competir en la economia na-
cional e internacional, como lo
es nuestro Café organico y deci-
dimos empezar a conocer otros
mercados. Creo que todo esto es
de amigos, es de relaciones. En
algin momento, pensabamos
que no era posible hablar con
los clientes finales de Nueva
Zelanda, de Japdn, de Estados
Unidos y ya ese ejercicio lo hi-
cimos, descubriendo que tene-
mos muchas fortalezas y valor
agregado en nuestro producto.

El Emprendedor ;Ha recibido
algun tipo de apoyo por parte
de entidades privadas y/o pu-
blicas?

Aurora Izquierdo: Hemos re-
cibido apoyo oportuno del Pro-
grama Mundial de Alimentos,
en la siembra de plantas de

CAMARA DE COMERCIO
DE VALLEDUPAR

CAFE
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Jancsary 200 Wawasiatt

café; de 1a Gobernacion del Ce-
sar, en la implementacién de
infraestructura, mediante los
beneficiaderos ecoldgicos y la
Camara de Comercio que nos
ha brindado asesorias sobre
exportacion, mediante el Cen-
tro de Informacién de ProCo-
lombia.

Pero, necesitamos mas aliados,
porque en este trabajo nos he-
mos sentido solos, por eso nos
alegra mucho que la Camara
de Comercio, a través de su pe-
riédico institucional, nos haya
permitido mostrar un poco lo
que hacemos.




