A CAMARA DE COMERCIO = g
DE VALLEDUPAR b

PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

RESOLUCION No. 001 DEL 2023
(9 de febrero)

"POR MEDIO DE LA CUAL ADICIONA Y COMPLEMENTA CON LA ADENDA 2023 “AL
CONVENIO MARCO DE ENTENDIMIENTO SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Y LA CONFEDERACION DE CAMARAS DE
COMERCIO - CONFECAMARAS” LA RESOLUCION N° 046 DEL 13 DE OCTUBRE DEL
2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE IMPARTE APROBACION AL PROGRAMA ANUAL
DE TRABAJO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL
RIO CESAR, PARA LA VIGENCIA 2023".

La Junta Directiva de la Cdmara de Comercio de Valledupar para el Valle del Rio Cesar, en uso
de sus facultades legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO:

a) Que conforme las funciones de la Junta Directiva de la Camara de Comercio de
Valledupar, compete a esta aprobar el Programa Anual de Trabajo para cada vigencia.

b) Que conforme a la Circular Externa No. 100 de 2022, expedida por la Superintendencia de
Sociedades, en el Pla Anual de Trabajo debera indicarse las actividades de la Camara que
se desarrollaran durante el afo siguiente, en el mismo se incluirdn para cada actividad, su
cobertura, la funcidon que cumple de conformidad con el articulo 2.2.2.38.1.4 del Decreto
Unico 1074 de 2015, las fechas de programacion, el presupuesto requerido y el area
responsable.

c) Las actividades que en este programa se incluyen corresponden a aquellas que tienen
como finalidad desarrollar y/o perfeccionar la prestacion de los servicios que ofrece la
Camara de Comercio, o de otra forma incrementar su eficiencia y calidad.

d) Que teniendo en cuenta que el dia 21 de diciembre del 2022 se suscribi¢ la adenda 2023 al
convenio marco de entendimiento suscrito entre el ministerio de comercio, industria y
turismo y la confederacion de camaras de comercio — Confecamaras, en cuya adenda se
acordd lo siguiente:

1. Trabajar en la implementacién de las lineas de accion y programas estratégicos
definidos en la Parte I de la presente adenda, en concordancia con la politica de
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reindustrializaciéon del Gobierno Nacional, y ejecutarlos de acuerdo con lo sefialado en
la Parte II.

2. Que las Camaras de Comercio desarrollaran aquellas lineas de accién que se ajusten a las
necesidades y realidades de su jurisdiccién y a su disponibilidad de recursos, priorizando
las lineas y programas estratégicos definidos en la Parte I.

3. Que, el virtud de esta concertacién, el Ministerio y Confecamaras trabajaran con
todas las Camaras de Comercio del pais para aunar esfuerzos
presupuestales orientados a la implementacién de programas estratégicos
y el cumplimiento de las metas definidas.

4. Que se establecera, en conjunto con Confecamaras y las camaras de comercio, una
metodologia de monitoreo y seguimiento, al cumplimiento de los objetivos que se
desarrollaran en el marco de las lineas de accién y programas estratégicos definidos en
la Parte L.

) Que la Parte I de la adenda contiene cinco lineas de accién y programas estratégicos para
la reindustrializacién por lo que se hace necesario adicionar y complementar el Programa
anual de trabajo de la cdmara de comercio de Valledupar para el Valle del Rio Cesar para
la vigencia 2023 en las siguientes lineas.

1. Incremento de la productividad y la sostenibilidad ambiental.
2. Diversificacion exportadora.

3. Institucionalidad

4., Turismo

5. Financiamiento

f) Que en dicha adenda se acordd en la Parte II que la implementacion de las mismas se
financiase con recursos monetarios aportados por ambas partes.

g) Que teniendo como fundamento los anteriores considerandos, la Junta Directiva de la
Camara de Comercio de Valledupar para el Valle del Rio Cesar,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - modificar el programa anual de trabajo de la Camara de Comercio de
Valledupar para el Valle del Rio Cesar vigencia 2023 incorporando e el mismo los acuerdos
consignados en la adenda 2023 al convenio Marco de entendimiento suscrito entre el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo y la Confederacién Colombiana de cdmaras “Confecamamaras”
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ARTICULO SEGUNDO: Incorpérese al Plan anual de Trabajo de la Camara de Comercio
de Valledupar para el Valle del Rio Cesar vigencia 2023 resolucién N° 046 del 13 de octubre
del 2022 las siguientes lineas de accion y programas estratégicos:

1. INCREMENTO DE LA  PRODUCTIVIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

 Simplificacién y automatizacién de tramites Promover y facilitar la
actividad empresarial en el pais a través de la simplificacion y
automatizacion de tramites, la expansion y consolidacion de la Ventanilla
Unica Empresarial - VUE, para llegar a mas ciudades, estabilizando los
servicios actuales y sumando nuevos relacionados con la creacion,
operacién y cierre de las empresas.

¢ Ruta de apoyo al desarrollo de las microempresas: implementacion del

programa de acompafiamiento y asesoria especializada para el
fortalecimiento de la capacidad técnica, productiva, financiera y
comercial de las microempresas, que parte de metodologias probadasy
que busca avances para su conocimiento.

e Impulso a las unidades econdémicas de la economia popular y

comunitaria (EPC), incluyendo poblaciones vulnerables y pueblos
étnicos: Apoyar los procesos de identificacion y asistencia técnica para
fortalecer su capacidad asociativa, organizativa y/o productiva, incluyendo
acciones que fortalezcan habilidades digitales acorde con sus necesidades.

e Atencién vy acompaflamiento a emprendedores. Implementar
intervenciones diferenciadas, de acuerdo con el perfil de los
emprendedores de cada regién, teniendo en cuenta referentes
metodoldgicos de programas de éxito implementados a nivel nacional e
internacional.

¢ Compras Publicas. Promover y apoyar la implementacion de

estrategias para facilitar el acceso de las Mipymes y de la economia popular y
comunitaria a los procesos de contratacion estatal, como un mecanismo para
incrementar la productividad y una mayor capacidad de generacion de valor
de las unidades productivas.

e Fébricas de productividad y sostenibilidad Apoyar el disefio e implementacion
del plan de escalamiento, para aumentar la capacidad productiva de las
empresas, por medio de una cobertura mas eficiente del programa que permita

una mayor sobrevivencia en el tiempo de estas unidades productivas. Se
implementaran estrategias de promocién de la sostenibilidad social y ambiental,
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como herramienta de gestion, productividad, acceso a mercados y crecimiento
empresarial.
e Transferencia de tecnologia v creaciéon de nuevos mercados. Promover la

generacién y consolidacion de encadenamientos productivos y acciones de
transferencia de tecnologia, mediante el desarrollo de proveedores y la conexion
de empresarios de diferentes eslabones de las cadenas de valor.

e Innovacién _empresarial. Implementar estrategias que promuevan la
incorporaciéon y desarrollo de procesos de innovacion empresarial y de

transferencia de conocimiento y tecnologia orientados a fomentar en las
empresas, el desarrollo de nuevos modelos de negocios, nuevos productos y
servicios, asi como la promocion del t abajo articulado con los actores del
ecosistema de innovacion.

¢ Digitalizacién. Apoya los procesos de promocién, implementacion y
fortalecimiento de las estrategias de transformacion y apropiacién digital, de
acuerdo con las necesidades de las micro, pequenias y medianas empresas.

¢ Programa de economia circular para MiPymes y unidades econdmicas de la

economia_popular_y comunitaria. Incentivar un modelo de produccion,
optimizando el flujo de stocks y materiales a través de reutilizacion de residuos,

el uso de energias no convencionales y la busqueda de diversas formas de
asociatividad.

e Centros de reindustrializacién (Zascas). Promover la creacién de centros de
servicios empresariales que prestan asistencia técnica, desarrollo 'y
diferenciacion del producto, gestion de proveeduria, desarrollo de mercado,
gestion empresarial, servicios de informacién y formacion. Se creara una

categoria especial de centros de reindustrializacion del software.

e Conglomerados empresariales o clusters. Promover el fortalecimiento
de los conglomerados ya creados e incentivar la creacion de nuevos que
respondan a las potencialidades generadas dada la implementacion de la
politica de reindustrializacién y que también incluyan actores de la economia

popular.
2. DIVERSIFICACION EXPORTADORA

e Articulacién v capacidad Exportadora. Fomentar la creacion de oferta
exportable por medio del fortalecimiento de sectores productivosy laa
titulacién de empresas que permitan incrementar la productividad para la

creacion de oferta exportable. La articulacion debe permiti la revision de
obstaculos técnicos, regulatorios, normativos  que obstaculizar  las

Sede Principal: calle 15 # 4 - 33 | Oficina Receptora: carrera 4 N° 15 - 36 (@)
Teléfonos: +57 (5) 589 7868 — 318 2817247 S

icontec IR TS &
www.ccvalledupar.org.co 4




CAMARA DE COMERCIO

DE VALLEDUPAR

PARA EL VALLE DEL RiO CESAR

exportaciones de mercancias y servicios.

a) Acceso _a factores de produccién . Impulsar las nuevas iniciativas del Misterio
de Comercio, Industria y Turismo orientadas facilitar el acceso de las empresas
que conforman las aglomeraciones productivas a insumos, materias primas y

bienes de capital competitivos para reactivar el aparato productivo.

b) Calidad para la Internacionalizacién. Apoya la implementacion de programas
y proyectos que se enfoquen en superar las barreras técnicas de acceso a los
mercados internacionales, el cumplimiento de estandares y la obtencion de

certificaciones de calidad que faciliten el acceso a los mercados mas exigentes
¢) Fabricas de Internacionalizacién. Apoyo en la implementacion y escalamiento

del programa Fabricas de Internacionalizacion, localizado en las iniciativas de
aglomeraciones productivas. Se implementara un programa que atiende las
necesidades puntuales de los empresarios en su proceso de internacionalizacion,
cuyo objetivo es incrementar las exportaciones no minero- energeticas, fomentar
la cultura exportadora y ampliar el tejido empresarial exportado .

d) Promocién de servicios. Impulsar el fortalecimiento empresarial para la
exportacion de servicios basados en el conocimiento, como estrategia que

impulse la diversificacion de la canasta exportadora en el pais.
e) Facilitacién del Comercio. Participa en la optimizacién de procesos de Comercio
exterior y en la implementacién y divulgacién de herramientas de facilitacion

del Comercio.

f) Programa especial de distribucién y comercializacién de pymes en el exterior.

Desarrollar un programa de aprovechamiento de envios exprés para pequenos
exportadores.
Promocién de la inversién extranjera directa. Apoyar en la promocion de

inversion extranjera que realice transferencia tecnologica, que genere
encadenamientos y que vincule capacidades humanas nacionales.
a) Instrumento de atraccién a la inversion y de facilitacion de tramites y procesos

de inversionista. Apoyo en la identificacion y validacién de tramites y procesos
a nivel nacional y local que el inversionista debe llevar a cabo para establecer y
operar una inversion en Colombia. Asi como apoyar la implementacion de la
implementacién de la Ventanilla Unica de Inversién con la Ventanilla Unica
Empresarial.

Inversion estratégica. Promover la articulacion de las empresas del pais con
posibilidades de inversion extranjera directa en Colombia con el fin de
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apalancar el financiamiento de proyectos en los sectores estratégicos
determinados en la Politica de Reindustrializacién del Gobierno Nacional.

3. INSTITUCIONALIDAD

Arreglos institucionales para la Reindustrializacion. Fortalecer las plataformas

para la gestién interinstitucional a nivel subnacional, y promover la gestion y
seguimiento de proyectos estratégicos para la reindustrializacion. Las instancias
institucionales, tales como las Comisiones Regionales de Competitividad e
innovacién, deberan tener un componente de fortalecimiento de capacidades
regionales, asi como de transferencia de capacidades de aquellas regiones con
mas a las de menos capacidades.

Conexién entre las empresas y la oferta del Gobierno. Apoyar el acercamiento

entre las empresas y la oferta del Ministerio de Comercio, Industria y turismo,
con el fin de promover el desarrollo empresarial y el fortalecimiento para una
economia productiva.

4. TURISMO

Programas de promocion, apoyo y fortalecimiento al turismo a nivel regional.
Priorizar la implementacién de programas enfocados en promocionar, apoyar y
fortalecer el turismo en el marco de las conglomeraciones productivas regionales
o de las vocaciones del territorio.

5. FINANCIAMIENTO

Inclusién Financiera para las microempresas y las unidades economicas de la

economia Popular y Comunitaria: Suministro de informacion, articulacion de
acciones que mejoren la educaciéon financiera y promocion de alianzas
empresariales que promuevan la i implementacion de mecanismos de finanzas
integradas u otros esquemas alternativos, como garantias mobiliarias, para
promover un mayor acceso al financiamiento productivo.

ARTICULO TERCERO. - La Camara de Comercio de Valledupar para el Valle del Rio
Cesar destinara de su presupuesto vigencia 2023 de acuerdo con sus necesidades los
recursos comprometidos en la adenda en la que hacemos referencia.

ARTICULO CUARTO. - la ejecuciéon de la adenda se llevard a cabo mediante el
seguimiento de indicadores establecidos por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo.
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Adenda MinCIT Indicadores Evidencias Observacione
Lineas de accién | Programas propuestos :
Incremento de | Simplificacion y | Numero de | Reporte de
la productividad | automatizacion de | empresas creadas a | creacion de
y la | tramites través de la | empresas a través
sostenibilidad Ventanilla  Unica | de la VUE
ambiental Empresarial
NiUmero de | Reporte de
ciudades ciudades activas
vinculadas a la |enlaVUE
Ventanilla  Unica
Empresarial
Ruta de apoyo al | Numero de | Base de datos de

desarrollo de las | microempresas microempresarios
microempresas participantes en | participantes
programas de
fortalecimiento
empresarial
vinculados en la
ruta.
Numero de | Informe de
microempresas que | resultados del
implementan programa
registros contables
al finalizar el
programa.
Numero de | Informe de
empresas con un | resultados del
desempefio de al | programa
menos el 80% en
sus areas
priorizadas de
intervencion
Impulso a las | Namero de | Base de datos de
unidades unidades unidades
econdmicas de la | productivas u | productivas
Economia Populary | organizaciones participantes
Comunitaria (EPC) | asociativas
incluyendo participantes  en
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productivas de la
economia popular
participantes en
programas de
fortalecimiento
para participar en
procesos de
contratacion
estatal

poblaciones programas de
vulnerables y | impulso a la
pueblos étnicos economia popular
Numero de | Informe de
victimas del | resultados del
desplazamiento programa
forzado
beneficiadas con el
programa
Numero de alianzas | Informe de
comerciales resultados del
generadas programa
Atencion y | Nimero de | Base de datos de
acompafiamiento a | emprendedores emprendimientos
emprendedores que participan en | participantes
programas de
fortalecimiento
empresarial.
Namero de planes | Informe de
de negocio | resultados del
desarrollados programa
Numero de | Informe de
emprendimientos resultados del
participantes en | programa
ferias, ruedas o
estrategias de
fortalecimiento
comercial.
Compras publicas Numero de | Base de datos de
mipymes y | participantes
unidades
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Fabricas de
productividad y
sostenibilidad

Numero de | Base de datos de
empresas empresas
participantes en el | participantes
programa

Numero de | Informe de
empresas que | resultados del
incrementaron su | programa

productividad en al
menos un 8% en el

Gltimo afio.
Transferencia de | Nimero de | Base de datos de
tecnologia y | empresas empresas
creacion de nuevos | participantes  en | participantes
mercados programas de
desarrollo de
proveedores
Namero de | Informe de
encadenamientos resultados del
productivos programa
generados o]
consolidados
Programa de | Numero de | Base de datos de
economia circular | empresas 0 | empresas
para mipymes y | unidades participantes

unidades
econdmicas de la
economia populary

productivas
participantes
programas

en
de

comunitaria economia circular
Nimero de | Informe de
empresas o | resultados del
unidades programa
productivas que
implementaron
estrategais de
economia circular,
Innovacién Numero de | Base de datos de
empresarial empresas empresas
participantes en | participantes
programas de
innovacion
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Numero de | Informe de
empresas que | resultados del
desarrollaron programa
prototipos de

productos o}

servicios

innovadores en el

marco del

programa.

Numero de alianzas | Informe de
desarrolladas entre | resultados del
empresas y actores | programa

del ecosistema de

incorporan nuevas
herramientas

innovacion

Digitalizacion Namero de | Base de datos de
empresas empresas
participantes  en | participantes
programas de
digitalizacion
empresarial
Numero de micros | Informe de
y pequefias | resultados del
empresas que | programa

servicios del Zasca

digitales para su

gestidn

administrativa,

productiva o}

comercial.
Centros de | Nimero de | Base de datos de
reinduatrializacion | empresas empresas
(Zascas) beneficiadas con | beneficiadas

programas 0

Conglomerados
empresariales o}
claster

Numero de
empresas

participantes de
programas para

conglomerados
empresariales 0
clister

Base de datos de
empresas
participantes
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Numero de | Informe de
microempresas 0 | resultados del
unidades programa
productivas de la
economia popular
vinculadas a
programas de
fortalecimiento
comercial en el
marco de
conglomerados
empresariales o
claster
Diversificacion | Acceso a factores Por definir de
exportadora de produccién :‘;':S“erdo con
Articulacion )% caracteristicas
capacidad de las
exportadora iniciativas del
Ministerio  a
este respecto
Calidad para la | Numero de | Informe de
internacionalizacié | empresas formadas | resultados del
n y acompahfadas | programa
para el
cumplimiento  de
estdndares de
calidad para la
exportacion
Fabricas de | Nimero de | Base de datos de
internacionalizacid | empresas empresas
n participantes en el | participantes
programa
% de ejecucion del | Informe de
plan de | resultados del
internacionalizacid | programa

n

Promocioén de

servicios

Numero de
empresas

fortalecidas para la
exportacién de
servicios basados

en conocimento

Base de datos de
empresas
participantes
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Facilitacién del | Numero de | Informe de
comercio herramientas  de | resultados
facilitacion del
comercio
implementdas o
divulgadas
Programa especial Por definir de
de distribucién vy fcuerdo sarn
P . as
comercializacion de earactarstions
pymes en el de las
exterior | iniciativas del
| Ministerio a
este respecto
Diversificacion Instrumento de Por definir de
exportadora atraccion a la acuerdo  con
Promocién de la | i i6 d las
. 9 OE"O €9 Inv.e'rSlo-n’ Y < caracteristicas
inversion facilitacién de de las
extranjera tramites y procesos iniciativas del
directa de inversionista Ministerio  a
este respecto
Inversion Por definir de
estratégica acuerdo con
las
caracteristicas
de las
iniciativas del
Ministerio a
este respecto
Institucionalida | Arreglos CRCI con equipo | Acta o documento
d institucionales para | técnico activo vy | que evidencie la
la plan de trabajo | aprobacion  del
reindustrialziacion | aprobado plan de trabajo,
(CRCI) por parte del

drgano pertinente

% de ejecucion del

Informe trimestral

plan anual de | de gestién
trabajo de la CRCI
Conexién entre las | Numero de | Informe de
empresas Yy la | instrumentos del | resultados

oferta del Gobierno

Gobierno nacional
para el desarrollo
productivo,

pertinentes al
tejido empresarial
de la jusrisdiccion,
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difundidos y
promovidos
Turismo Programa de | Numero de | Base de datos de
promocién, apoyoy | empresas del | empresas
fortalecimiento al | turismo participantes
turismo a nivel | participantes en
regional programas de
fortalecimiento
Ndmero de | Informe de
acciones de | resultados

promocidn turistica
desarrolladas

Financiamiento

Inclusidon financiera

para las
microempresas y
las unidades

economicas de la
Economia Populary
Comunitaria (EPC)

Nldmero de | Base de datos de
empresas empresas
participantes en | participantes en el
programas de | programa
educacion

financiera

Numero de alianzas | Informe de
establecidas para | resultados

faciltar el acceso de
las microempresas
y las unidades
productivas de la
economia popular
al financiamiento

productivo
Transversales Empresarios Numero total de | Base de datos de
participantes en | empresas empresas v
programas de | participantes en | programas
desarrollo algun programa de
empresarial la camara de

comercio distinto a
Registro.
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Satisfaccion con los | Namero de | Informe que
programas personas naturales | contenga el
o juridicas con un | analisis de las
porcentaje de | evaluaciones de
satisfaccidn con los | satisfaccién  con
programas de | los programas de
desarrollo la Camara.
empresarial de la
Camara superior al
80%

ARTICULO QUINTO. - Aspectos claves en la adenda
EJECUCION DE LA ADENDA

1. Laimplementacion de esta Adenda se financiara con recursos monetarios aportados por
ambas partes.

2. Las Camaras de Comercio destinaran, en su presupuesto anual, recursos monetarios
equivalentes al menos al 30% de los egresos por concepto de renovacion de matricula
mercantil para la ejecucion de los programas de que trata la Parte I, de acuerdo con las
necesidades de las regiones donde les corresponde actuar. Estos programas seran
ejecutados por las cdmaras de Comercio, bajo la coordinacién de Confecamaras, que
informara trimestralmente al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo la ejecucién
presupuestal en cada actividad a través del Comité Técnico establecido en la clausula
cuarta del Convenio Marco de Entendimiento.

3. La ejecucion de la Adenda se llevara a cabo mediante el seguimiento de indicadores
acordados entre las partes, relacionados con la Parte 1, que seran parte integral de esta
Adenda. El seguimiento se adelantara por parte del Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

ARTICULO SEXTO. - Autoricese al Presidente Ejecutivo de la Cdmara de Comercio de

Valledupar para el Valle del Rio Cesar para que ajuste, modifique e implemente la presente

resolucion dentro de los parametros sefialados por el Gobierno Nacional a través del

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Superintendencia de Sociedades con el

proposito de ampliar la ejecucion de la adenda, implementacién de indicadores y demés

instrucciones que imparta el Gobierno nacional al respecto.

Las areas de vicepresidencia de Competitividad, Vicepresidencia Financiera, La Oficina de

Paz y Derechos Humanos, tendran la responsabilidad de coordinar y ejecutar los programas

de desarrollo empresarial concretados con el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

que seran incorporado al plan anua de trabajo vigencia 2023.

ARTICULO SEPTIMO. - La Cémara de Comercio de Valledupar para el Valle del Rio Cesar
debera destinar del presupuesto anual parte de los recursos para a realizacion de los
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programas de acuerdo con la disponibilidad financiera y la necesidad de la jurisdiccion
donde le corresponde actuar.

ARTICULO OCTAVO: Las vicepresidencias tendran la responsabilidad de presentar las
lineas de accidn que establece la adenda y ejecutarlas en su integridad dentro del plan anual
de trabajo vigencia 2023, para lo cual se requiere la elaboracién de un cronograma de
actividades y ejecucion de proyectos visibles frente al seguimiento de los indicadores
establecidos.

ARTICULO NOVENO. - Se mantiene vigente en su totalidad los articulos °, 2°, 3° y 4° de
la resolucion N° 046 del 13 de octubre de 2023 “Programa Anual de Trabajo Vigencia 2023".

ARTICULO DECIMO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su aprobacion.

Expedida por la Junta Directiva de la Camara de Comercio de Valledupar a los nueve (9)
dias el mes de febrero de 2023.

LUIS URON MARQUEZ
Secretario

COMISION DE LA MESA

ARRO DIEGO NSECA

Directivo

A

~ —

ROBERTO ALAZAR AFRANIO RESTREPO CORDOBA
Diredtivo Directivo
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PRODUCTO

ACTIVIDAD

Espacios de formacién y

DESCRIPCION DE LA

OBJETIVO

Fortalecer las habilidades

3
ACTIVIDAD

Realizar talleres
enfocados al
fortalecimiento de

UNCION DELEGADA

AREA RESPONSABLE

Fortalecimiento

ADENDA

Incrementa de la

FECHA INICIO

FECHA FINAL

INDICADORES

¢Cudntos

emprendimientos (con
registro mercantil)

atendi6 la Cimara de

Numero de

PRESUPUESTO

itacion ial para conocimiento de los modelos de negocioo  [Numeral 8, 9 y 14 Articulo! Empresarial -
Educacién capacitacion.cmpressria’ park: |y conacl ; : ) Y SRIPTSE productividad y la 01/01/2023 31/12/2023 80 L emprendimiento 5 55278200
emprendimientos en fase emprendedores y innovacién a grupos de 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de 85 Y Comercio en el semestre a
£ : R sostenibilidad ambiental atendidos
temprana empresarios de la region | emprendedores de la Competitividad través de estrategias de
jurisdiccién. programas de
emprendimiento?
Empresas acompafiadas
& Empresas
fad.
iCudntas de las empresas AOEaRS a-s =2
. A atinvs de resutlados exitosos
Desarrollar un programa e bk (Con resultados tales
% programas de aceleracién
de aceleracién que 3 como; aumento en ventas,
e . = P de la Cimara durante el
Fortalecer las habilidades | permita que acompaniar a Fortalecimiento Inc 15 dal e Fan- bl nuevos mercados
x = AR % 5 Incremento de la semestre, han o
Desarrolla de la Economia Programa de aceleracién y conocimiento de los los emprendimientos en |[Numeral 8, 9 y 14 Articulo Empresarial - . : . rincloriales e
5 . 5 P productividad y la 01/01/2023 ahzpo23 25 resultados exitosos? & . 3 44.985.300
Regional empresarial emprendedores y etapa temprana con un 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de o J % intemacionales, nuevos
A ’ ¢ i ) N sostenibilidad ambiental ¢Cudntas empresas han
empresarios de la region alto potencial de Competitividad > 2 productos o servicios
=i sido acompanadas a v
crecimiento conexiones con
través de programas de i
25 A inversionistas o acceso a
aceleracién de la Cdmara 3
créditos con banca
durante el semestre? : E
tradicional y demds
fuentes de
financiami )
Mcjorar las competencias | Llevar a cabo asesorias Fortalecimiento iCuintos .
habilidades de & pecializadas Numeral 8,9 y 14 Articul E jal Inctetmente delx i Niimaraide
i . o y habilidades de los especial as que umeral 8, 9 y culo mpresarial - 22 d 3
Asesol di to 3 s roductividad y la 01/01/2023 31122023 ¥ emprend .000.1
Educacidry B8 S emprendiien emprendedores dela | promuevan la innovacién | 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de P . y‘ o 4 2 acompaiid la cdmara de 3 3 43000000
: % S sostenibilidad ambiental = asesorados
regién empresarial Competitividad comercio con asesorias?
Generar espacios de
2 capacitacién como charlas s ”
Incentivar el i b Fortalecimiento Ciantos estudiantes .
ik | y talleres que incentiven N 18.9 v 15 Articul E = Incremento de la rtici del Numero de estudiantes
mprendimiento en la i3 o umeral 8, eulo| mpresarial - o
Educacién Emprendimiento en mi colegio mp la ideacién y desarrollo de Y 3 P . x productividad y la 01/01/2023 31122023 1000 PArEc pamm .e R participantes del $ 49.843.600
etapa temprana de 2 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de v 4 programa”empredimiento
- i emymdlmlmlusm los Competitividad sostenibilidad ambiental en micolegio? programa
® jovenes estudiantes de L
educacién bisica y media
Empresas acompaniadas
Nota: nimero de
empresas atendidas en el
marco de programas o
proyectos orientados a
desarrollar productos
(bienes o servicios) o
procesos nuevos o
, ol significativamente
Fortalecer las habilidades Cufntasemp atendio mejorados introducidos
3 la Cimara de Comercio
5 necesarias para fomentar o en el mercado. Cabe
P o Fortalecer las habilidades = X Fortalecimiento en el semestre, con
Espacios de formacion, ¥ conocimjiento da ke la innovacién en la Numeral 8,9 y 14 Acticulo Empresaria Incremento de la foretm ot s mencionar que, si bien las
Ed i acitaciones, c tori comunidad empresarial a 4 3y ductividad v | 01/01/2023 P mas o estrategia § 2
ucacion capacitaciones, conversatorios y P 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de productividad y la /01720 311122023 450 denpyo ik incvacit innovaciones son nuevas | § 101.773.144

talleres para empresarios

emprendedores y
empresarios de la region

través de espacios de
formacién

Competitividad

sostenibilidad ambiental

& ;Cuintas fueron
exitosas?

pan las empresas, no
necesariamente deben ser
nuevas en el mercado que

laempresa opera.

& Empresas
acompariadas
conresutlados exitosos.

Se considera exitosa una
intervencién cuando hay:
inversién en Actividades

de Ciencia. Tecnolosfa e




Empresas acompariadas

Nota: nimero de

empresas atendidas en el
marco de programas o
proyectos orientados a
desarrollar productos
(bienes o servicios) o
: Procesos NUEVos o
C':‘n “’:’:‘; .lmfm significativamente
o mejorados introducidos
- Llevar a cabo asesorias o m en el mercado. Cabe
Asesorias empresarialesen | F Iag habilldacos especializadas que Fartaleckjonto Incremento de la Prog; - & mencionar que, si bien las
. imiento d , E - poyo noviciin,
Educadién Rndvackayy/o 5 L % \0n i N i | esLE R y A Adticio mpessial productividad y la 01/01/2023 31/12/2023 s |dospoyoniaiy innovaciones son nuevas | $ 20,000,000
empresarial y/o f lizacién prendeds y 5 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de F formalizacién empresarial
ial ios de Ia region emprescil Compuiividaa. | *oenibilidad ambiantal ¥ estrategia empresarialy | PA™ 115 empresas, no
E e " necesariamente deben ser
K jiilitan oorn nuevas en ¢l mercado que
. la empresa opera,
exitosas?
& Empresas
acompafiadas
conresutlados exitosos.
Se considera exitosa una
intervencién cuando hay:
inversién en Actividades
de Ciencia, Tecnolosia e
Desarrollar acciones que
Apoyar el disefio e permitan identificar
implementacién de planes|  cuellos de botella que Fortalecimiento Ci Niimero de empresas
Indiistrs Fibricas de Productividad y de escal que | limiten la productividad | Numeral 10 Articulo 4 Empresarial - [:;ducﬂml:. :e lL 010172023 - 10 e e |r p vinculadas al programa y 60780500
g Sostenibilidad. I delas através | Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de P B RIS o veres o ertativey | <o Plan de escalamiento id -
productividad delas | de la implementacion de Competitividad | **™ e A mente Procictivg iniciado,
empresas, un plan de escalamiento,
Generar espacios que
permitan identificar caso ¢Cuintas personas,
de éxito y buenas emprendedores,
pricticas en regiones del estudiantes, personas
D 1l istenci do, de tal mancra que Desarrollo Empresarial y In e deta naturales o juridicas se
. . técnica a empresas de los [ permita incentivar la Numeral 9 Articulo 4 = han beneficiado de
Tidustria M W bcntcn coglomerados cultura competitividad en| Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de F l:ﬂ‘:";“d :_h tal am Ll 2 'manera directa con Emphesas lids. | | & 37240
empresariales o cluster. la regién, asi como Competitividad S proyectos, estrategias,
generar iniciativas que programas o acciones
permitan desarrollar vinculadas a las
acciones entre el sector iniciativas cluster?
publico y privado
Empresas acompariadas
Nota: niimero de
empresas acompafiadas
ol iCuintas emp en glas de
Fortalecer las habilidades wg:“;:mt’mf'“wm i Fortalecimiento acompafié la Cimarade |  intemacionalizacién
llo de la E: Actividades de promocién y conocimiento de los .\ Numeral 8, 9y 14 Articulo Empresarial - Diversificacion C i el téenica,
Regional tos de promocién D i N % g o1, 31 5 : Y
3 cial gestionad prendalonsy cvm.‘p adn. (g 2042 de 2014 Vicep de p /0172023 /12/2023 e de = $ 19.970.500
empresarios de la regién Competitividad i jonalizacién? & jalizacié
{Cuintas fueron exitosas? certificacién)
& Empresas




Empresas acompafadas

Nota: niimero de

extranjera directa.

en el territoio?

Apoyar y gestionar la Fortalecer los empresas acompafiadas
participacion de imientos y (Cuintas empresas en estrategias de
P ios en pacidades de la Fortalecimiento acompaiié la Cdmarade |  intermacionalizacién
Dy 1o de la E i Prog; Especial idades de promocién | comunidad empresarial [Numeral 8, 9 y 14 Articulo Empresarial - Diversificacion Comercio en el semestre (asistencia técnica,
Regional gestionados comercial internacional | con el fin de promover la | 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de Exportadora 10z s = on estrategias de promocién, $ 19470300
con le fin diversificar la | internacionalizacién de Competitividad internacionalizacién? & comercializacién,
canasta exportadora del sus ideas de negocio {Cudntas fueron exitosas? certificacion)
departamento
& Empresas
acompanadas con
lados exitosos
Empresas acompanadas
Nota: niimero de
Apoyal.-y gestionar la Acompnadiara les empresas acompanadas
participacion de (Cudntas empresas en estrategias de
“ empresas que deseen i L%
empresarios en fortalecer sus capacidades Fortalecimiento acompaii6 la Cdmara de internacionalizacién
Desarrollo de la Economia| Programa de acompaiiamiento |actividades de promocién 3 A Numeral 8, 9y 14 Articulo Empresarial - Diversificacién Comercio en el semestre (asistencia técnica,
W ) de internacionalizacidn a ) ) 01/01/2023 317122023 5 ) - $ 13.570.500
Regional para internacionalizacién comercial internacional tiavila & aassotias 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de Exportadora on estrategias de promocion,
con le fin diversificar la especialicadas Competitividad internacionalizacion? & ializacion,
canasta exportadora del :Cuidntas fueron exitosas? certificacién)
departamento
& Empresas
acompafiadas con
1 exitnsos
Empresas acompariadas
Nota: niimero de
Apoyar y gestionar la (Cuintos di F pafiad;
participacion de emprendedores, personas en estrategias de
P ios en Fartalecimiento naturales o juridicas internacionalizacién
Desarrollo de la Economf{a Programas de Formacién actividades de p i Numeral 8, 9 y 14 Articulo Empresarial - Diversificacion acompaiid la Camara de (asistencia téenica,
Regional Exportadora realizad ial internacional | con el fin de promover la | 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de Exportadora iz driA 10| Gomcrcko enél semeskre promocién, $ 18070500
con le fin diversificar la | internacionalizacién de Competitividad en estrategias de comercializacién,
canasta exportadora del sus ideas de negocio internacionalizacién? & certificacién)
departamento ¢Cuintas fueron exitosas?
& Empresas
acompafiadas con
lad itosas
Apoyo en la identficacién
y validacién de trimites, ¢Cuantas empresas
1 desarrollo falicitacién de los mismos Fortalecimiento locales o il e &
Desarrolo de la Economia|  Falcitacion de trimites y d:';?‘::l:': . de |2 raves de as ventanillas |[Numeral 8,9y 15 Asticulo Empresarial - Diversificacién P — i recibieron i sy 3 ——
i P Sicversion extraniers. unicas de.mvefsrén y la | 4Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de Exportadora acompafiamiento en I_a de inverisn i
empresarial, generacién Competitividad posibilidad de inversién
de instrumentos de en el territoio?
atraccidn a la inversion.
Desarrollar acciones que +Cliantes emprasss
Generar herramientas y ‘:::::L:;!::m: Fortalecimiento locales o extranjeras
[ llo de la i . " . |articulacién para lograr la - ., [Mumeral 8, 9 y 15 Articulo| Empresarial - Diversificacién recibieran Nimero de empresas
Regional " “" | inversién extranjera en el mP:::‘]:“L“"::;;:K! o 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de Exportadora LA A Sl 2 acompaiiamiento en la apalancadas $ 15000000
territorio. Competitividad posibilidad de inversién




Ejecutar Programa de
Carpa Mévil - Promover

;Cuantas mipymes (con
registro mercantil)
atendié la Cimara de
Comercio en el semestre

FONTUR

terminal?

Promover la la formalizacién través de estrategias de
formalizacio ial ial como la Fortalecimiento desarrollo empresarial? Numero de Mipymes
P herramienta efectiva para [Numeral 8, 9 y 14 Asticulo Empresarial Insrements deln tendidas & Numera de
DesammilodelaBeonomial o o Garpa bVl VTR PORVALE | IOmpEneecip y ir i productividad y la 01/01/2023 311272023 500 h ARt celly 40.235.000
Regional través de oficinas méviles | impactar en la economia | 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de sosterdbilidad ambental & ;Cuintas unidades Unidades Productivas
en municipios de la regional facilitando el Competitividad productivas (sin gistro atendidas
jurisdiccion sin seccional | acceso a los servicios mercantil) atendié la
registrales de la entidad a Cémara de Comercio en
través de oficinas méviles el semestre través de
estrategias de desarrollo
1al?
¢Cudntas mipymes (con
- registro mercantil)
tar el
Ejecutscel progexon atendi6 la Cimara de
Cdmara al Parque - 3
Comercio en el semestre
Promover la Promover la bvki A d
formalizacién empresarial | formalizacién empresarial 2 agess . % ’
ia populara como la herramienta Fostalevipicoty Incremento de la o e Ll [ e Mipy
| y econaomia ular mo la : 5 3
Numeral 8, 9y 14 Articulo Empresarial - 5=, tendidas & Numero de
Desarralls deEconomia Programa Cdmara al Parque | través de oficinas méviles | efectiva para impactar en ¥ . P’ : . productividad y la 01/01/2023 317122023 100 - ] y ) o, i 25.000.000
Regional : :: = 4 Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de s 5 & ;Cudntas unidades Unidades Productivas
en las diferentes comunas|  la economia regional R sostenibilidad ambiental : SR %
= - Competitividad productivas (sin gistro atendidas
de la ciudad de facilitando el acceso a los 4 ¥
o - mercantil) atendid la
Valledupar. servicios registrales de la
B Camara de Comercio en
entidad a través de
5 el semestre través de
oficinas moviles )
estrategias de desarrollo
Liderar, articular y/o
participar de espacios que
permitan desarrollar
acciones que favorezcan
la ideacién, consecucion o
d tos di
gttt SR
Generar espacios de = cior::fl entc:no Fortalecimiento emprendedores,
i i i N 19 Articulo 4 E al - di 3
Desarrollo de la Economia| Promover espacios de didloga convormetingld. | cmpamanmangin | Loy Adatiof Ko ol Institucionalildad 01/01/2023 317120023 160 cstuclantes, personas. | g esas boneficiadas | § 57.204.200
Regional pasa temas de interés general favorezcan el entorno Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de naturales o juridicas
: Adelantar evaluacion y B 2o
competitivo P Competitividad participan en los espacios
A L de entorno competitivo?
seguimiento técnico del
avance de los proyectos,
asi como las
recomendaciones
necesarias para su
nerfecta siecucidn
Generar espacios que
permitan identificar caso ¢Cuintas personas,
de éxito y buenas emprendedores,
practicas en regiones del estudiantes, personas
P s s P s mundo, de tal manera que Fortalecimiento it dels naturales o juridicas se
piciar es e e : % = i
ita tivar la Numeral 9 Articulo 4 Em; I- han beneficiado d
Industria entre las empresas de los competitividad delas |  PEr™ita ncentivar -~ < e Koy productividad y la 01/01/2023 311272023 100 Helaco e | Empresas beneficiadas | § 43.000.000
e i e cultura competitividad en Decreto 2042 de 2014 Vicepresidencia de TR . manera directa con
diferentes Cluster iniciativas cluster i S sostenibilidad ambiental S
Ia regién, asi como Competitividad proyectos, estrategias,
generar iniciativas que programas o acciones
permitan desarrollar vinculadas a las
acciones entre el sector iniciativas clister?
ptiblico y privado
Generar espacio de ¢Cliantas personas no
promocién de la regién a Fortalecimiento residentes de la ciudad se i ia
Promocién, apoyo y Promocionar el territorio | través del PIT vinculado Empresarial - apoyaron con e cevizianieso
AN fortalecimiento al turismo a través del PIT Terminal | al Programa de Puntos de Funcion Vicepresidencia de Tarigth u Ah 100 informacién o gestién BvERY l::;:{om s 8150
Informacién Turistica de Competitividad turfstica desde el pit <




FRODUCTO

ACTIVIDAD

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

FUNCION DELEGADA

INDICADORES

Desarrollo de la Economia Regional

Realizar investigaciones
socioecondmicas bajo
estandares de rigurosidad
cientifica

Generar informacion
fehaciente y oportuna que
responda a la coyuntura
regional

&

Sé realiiark
que aborde temas de alto interds y que permita

igaciones icas
que los empresarios y comunidad en general
comprendan el contexto regional,
especialmente, aquellas relacionadas con la
Agricultura, Turismo, Industria, Economia
Popular y, Paz y Derechos Humanos. Todas
estas investigaciones propenderin a tener una
visién de enfoque de género, buscando
identificar y visibilizar las brechas que se
presenten

Desarrollo de la Economia Regional

Boletines de Dindmica
Empresarial . Brindar
informacion oportuna sobre el

publicos

comportamiento de los registros

Monitorear ¢l
comportamiento de registra
mercantil y sociaizarlo con la
comunidad

Procesar, analizar y publicar informacién
estadistica derivada de los registros que lleva
la entidad, con el fin de visibilizar el
comportamiento de los mismos y constituirse
como herramienta de andlisis empresarial en la
regién

Desarrollo de la Economia Regional

Difundir los resultados de las
investigaciones realizadas

Poner al alcance de la
comunidad las
investigaciones realizadas

Divulgar los resultados de las investigaciones
realizadas a través de la publicacién fisica o
digital, ruedas de prensas, entrevistas,
infografias, redes sociales y demds medios, los
resultados de las investigaciones realizadas

Numeral 10 Articulo 4 Decreta
2042 de 2014

s FECHA FECHA  \irTa i 2 YRMU PRESUPUESTO
RESPONSABLE  ADENDA INICIO FINAL ol el ;
INDICADOR INDICADOR
Nimero de
Incremento de la = Hmach
Lo investigaciones
Observatorio roductividad y la
N siaciia i vidady Il oyoimoas | 3112203 | 6 | Investigaciones | realizadasiNamero | $ 178.936.900
Socioeconémico sostenibilidad .
7 de investigaciones
ambiental
proyectadas*100
Incremento de la Namero de boletines
Observatorio | productividad y la publicados/Nimero
01/01/2023 31122023 12 Publicacion 27.758.700
Socioeconémico | sostenibilidad 4 Ll s doboltines |
ambiental proyectadas*100
Ni
Incremento de la u:‘\n‘m e
i ivi s investigaciones
Ob oductividad y 1 tigac
bsorvatorio | productividad yla | o b o0y | aimapogs | 5 | InvestiEaclones |y igadas/ Nitmero| § 33.000.000
Socioecondmico sostenibilidad socializadas ) S
3 de investigaciones
ambiental
realizadas*100




PRODUCTO

ACTIVIDAD

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

FUNCION
DELEGADA

AREA
RESPONSABLE

ADENDA

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

INDICADORES

NOMBRE

FORMULA

PRESUPUESTO

Acompanar la
supervision

Construir, socializar, y desarrollar el Plan de

INDICADOR

INDICADOR

Nt d
= Operacion de la Alianza (POA) que impacte Incremento de la SRR
Operador Local de profesional y E . > 3 . productores
i o en el mejoramiento técnico de productores,  |Numeral 14 Articulo 4 Proyectos y productividad y la Productores |, o
Agricultura Alianzas logistica de & . g 4 - 1/01/2023 30/06/2023 80 .. impactados/ niimero 23.862.100
X ] promoviendo alianzas comerciales oportunas, |Decreto 2042 de 2014 [ Desarrollo Regional | sostenibilidad beneficiados
Productivas procesos agricolas . . 3 de productores
para el desarrollo administrativo de ambiental
en el departamento A ¥ proyectados*100%
asociaciones involucradas.
del Cesar
Promover la
formalizacién de los|
operadores Nimero de
turisticos de la - = empresas del sector
i i Acompanar a los comerciantes para adelantar ]
regién, haciendo i 2 . . de turismo
o los trdmites relacionados con el Registro Numeral 14 Articulo 4 Proyectos y . Empreas
Turismo Turismo Formal |acompanamiento en 5 : ; % _ Turismo 1/01/2023 30/06/2023 100 impactadas/nmimero 18.224.524
. Nacional de Turismo mediante asesorias Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional asesoradas
el Registro > de empresas del
: c personalizadas )
Mercantil, asi como sector de turismo
en el Registro proyectadas*100%
Nacional de
Turismo.
Promover el
desarrollo de Fortalecer las capacidades para generar . e
capacidades para la innovaciones en las empresas del E o umcro =
Disenos de gestion Adopcion E|  departamento del Cesar e Incrementar los Incremento de la rn[:n:jsas c:n T Cl::?es =2
% i 7 = TR i v - prototipos de propotitos
. prototipos de I+D+i | Implementacién De | niveles de realizacion de ACTI (Actividades |Numeral 9 Articulo 4 Proyectos y productividad y la ) ..
5 1/07/2023 | 31/12/2023 40 d J .457.
aciptelh (Investigacion+Desa Procesos De de Ciencia, Tecnologia e Innovacién) en  |Decreto 2042 de 2014 [ Desarrollo Regional [ sostenibilidad Ll A t'mm]’_ac!m cgm!ladostrgan clAS
rrollo+innovacién) Innovacion En empresas del departamento del Cesar, ambiental dr.‘cno 01?1:5 Tzam:nzs el
= a
Empresas Del mediante el desarrollo de prototipos de csarrofiados P: : P?:
Departamento Del | innovacién tecnoldgicas para las empresas proyectadas*i00%
Cesar
FOTtalceer s
competencias del
talento humano en y
S i otorgar becas en programas relacionados con ,
la regién mediante i > o i Niimero de
. ., los dmbitos de innovacién empresarial, con el
Formaciéon la promocionde | ; Certificados de
i 3 fin de promover las capacidades para generar Incremento de la Personas L
especializada en | Capacidades Para 2 ? . i R Beas de Innovacién/
. i ) innovaciones en las empresas del Numeral 9 Articulo 4 Proyectos y productividad y la certificadas con i
Industria I+D+i La Gestién 2 SR 1/01/2023 30/06/2023 240 Nimero de 28.057.800
W Mty departamento del Cesar ¢ Incrementar los  |Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad Becas de e
(Investigacion+Desa Adopcion E i = e i ) - Certificados de
g % . niveles de realizacion de ACTI (Actividades ambiental Innovacién
rrollo+innovacion) | Implementacién De = , " Becas de
de Ciencia, Tucnulog:a e Innovacién) en
Procesos De proyectados*100%
% empresas del departamento del Cesar
Innovacion En
Empresas Del
n ta Dol
Programacion,
coordinacion y
imiento d
scg'fnrmcn e Desarrollar ruedas de negocios ferias locales Niimero de
Eventos de actividades de + . Empresas de
i o nacionales e Internacionales, ruedas N 14 Ao s Provect P, empresas
ocion para networkin, umera iculo royectos
Turismo DI WOTKMEY | Finandieras y demés eventos de promocién et Turismo 1/01/2023 | 30/06/2023 | 200 CREINEE | eneficiariag/nimero 250.000.000
empresarios relacionamiento ; . s Decreto 2042 de 2014 Desarrollo Regional creativas
N i A comercial, de manera virtual o presencial, % de empresas
economia creativa | comercial para la % atendidas
b enfocados al sector de Turismo proyectadas*100%
generacion de

capacidades

territoriales




Programacion,
coordinacién y

transformadas)

: g_ rnmnto de Desarrollar ruedas de negocios ferias locales Numero de
actividades de . 4
llo.del Eventos de K nacionales e Internacionales, ruedas N 1 14 Articlo 4 P g, E empresas
umera 1 roye
Desarrolojier promocién NEWOIKINEY | pipancieras y demis eventos de promacion @ yeciony Financlamicnto | 1/01/2023 | 31/12/2023 | 300 MPresas 4 oneficiacieg/nimero| § 77.662.032
Economia Regional g % relacionamiento > = : Decreto 2042 de 2014 Desarrollo Regional beneficiarias
multisectorial ) comercial, de manera virtual o presencial, de empresas
comercial para la .
. enfocados en diferentes sectores proyectadas*100%
generacién de
capacidades
territoriales
Entregar e Numero de
i in o Atender oportunamente a las solicitudes de Incremento de la
entro de informacién " § " 5 s empresas
1 formacion presentadas por la comunidad, |Numeral 11 Articulo 4 Proyectos ductividad y la Ei psas
Pesamollodd s Informacion estadistica " e A e Yo | procuetvicadiyia | 41023 | 3122023 | 300 PSS | beneficarsamtmero| 5 17.662.000
Economia Regional y i velando por satisfacer a plenitud su Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad beneficiarias
Empresarial actualizada a los 5 3 ; de empresas
i requerimiento ambiental
ciudadanos proyectadas*100%
Realizar talleres de
i i Ll bo tall 3 inaris
d{\n:ﬂgauon e‘-fara cabo tal cres. seminarios y cursos, L entode Ia Nimero de talleres
o — Centro de estadistica y nuevas virtuales o presenciales a través de los el B Al g codietviad vl cealizadeiaf e
ni C|
G e Informacién  |formas de inversién| convenios firmados con el DANE y la BVC iy M s ety 101023 | 31120203 12 | Talleres dictados s 17.662.000
Economia Regional i 2 2 % Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad de talleres
Empresarial a los ciudadanos en promoviendo la cultura estadistica y el .
; 7o/ 4 ambiental proyectados*100%
general (Virtual o | conocimiento de los mercados de capitales
Presencial)
Realizar actividades de promocion,
sensibilizacién y convocatoria de MiPyMEs ,
T e T E Nimero de
Sensibilizacion de de forma grupal o individual y registrar las Incremento de la X
P e ; 7 W . ipymes
Servicios del Centro actividades y su documentacion de soporte en Numeral 14 Articulo 4 Proyectos y productividad y la Mlpymes el
1/01/2023 30/09/2023 5000 benefi ¥
de Tranformacién el sistema de gestion, incluyendo el registro  |Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad 12 2 sensibilizadas ened u::as.'numcm
e 5
Digital Empresarial de la informacién basica de contacto e ambiental l:y't‘:m%
identificacion tinica de la MiPyme en el proyecacal
sisterna de gestion
N o Niimero de
i Evaluar la situacién inicial de madurez digital Incremento de la Mi
ipymes ) ] oy . pymes
de las MiPyMEs atendid r el CTDE Numeral 14 Articulo 4 Proyectos ductividad y | M S
Diagnosticadas por |  Fortalecer los e s i i B e iy royectosy [ procuctvicadyia | 1oi/023 | sowez023 | soo | VPY™  fpeneficiarias/mimero
el E procesos de documentarla en el sistema de gestion de los [Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad diagnosticadas e Mipymes
apropiacién de CTDE ambiental proyectadas*100%
soluciones de las
TICparala Disefiar un plan de accién para cada mipyme Nimero de
transformacion - 7 Incremento de la %
Mi o atendida de acuerdo a la linea base de N L4 Anticilod Provedt B i Mipymes
ipymes digital en las lienditicnd EEaEY umeral o yectos y productividedyla | . oo | o ipymes AR
023 400 benefi
Atendidas CTDE | Mipymes del PROSES CoIACRER Decréio 242 de 2014 | Desarvollo Regional | sostenibilidad | /012 /0612 i Aidns carias/nimero
Industria transformacién digital, que contenga A de Mipymes $ 40.000.000
departamento del ividad . ambiental
Cesar, Realizar acciones de capacitacion y Numero de
Mij propendiendo por famiento personalizado y Incremento de la n
YIS P i T Numeral 14 Articulo 4 Proyectos roductividad y la Mi 'pymes
habilitadas y/o el incremento delos|  seguimiento periédico a la cjecucién de las meray | P VIadY ™ | 1072023 | 300092023 | 150 PYMES y eneficiarias/mimero
3 . 329 o Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad habilitadas 2
capacitadas niveles de actividades habilitadoras para la e de Mipymes
productividad y tra i6n digital de las mi proyectadas*100% |
itividad
Implementacién de mmpcf: s Realizar acompanamiento personalizado y Numero de
luciones TIC en n:gluna] seguimiento periédico a la ejecucion de las ety de le Mipymes
sol
: A . Numeral 14 Articulo 4 Proyectos roductividad y la Mipym : y
las Mipymes CTDE actividades de implementacion de soluciones y P B 7 1/07/2023 | 30/09/2023 150 : i beneficiarias/niimero
. Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional | sostenibilidad transformadas
(empresas TIC de las MiPyMEs, de acuerdo con el plazo Blemial de Mipymes
establecido. Sy proyectadas*100%




Mipymes

transformadas _ : 2 Ntmero de
CTDE v/ & A partir de las empresas que implementardn Incremento de la M i
i Y
wo —at{men o las soluciones TIC, se identificara cuales han [Numeral 14 Articulo 4 Proyectos y productividad y la Pymes eon B p.y'rm..'i.
su productividad al e 4 o 1/01/2023 30/09/2023 20 aumento de beneficiarias/niimero
aumentado su productividad mas del 15% y |Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad s %
15% (empresas . . productividad de Mipymes
documentara cada caso ambiental
transformadas con proyectadas*100%
monitoreo)
Fortalecer las - Nimero de
g Desarrollar un programa de formacion g
habilidades y 4 Unidades
e icice basado en las necesidades puntuales de las Incremento de la Unidades codiich
. competenci 5 ) , ; S nida productivas
Programa Atrévete unidades productivas de economia ular y [Numeral 14 Articulo 4 Proyectos roductividad y la
Inclusién Social B propietarios de P Fopra eewey. | ® Vieady a2 | 112023 | 3092023 | s0 productivas | beneficiadas/ntimero 50.000.000
a Crecer X en las brechas que presenten, en aras de  |Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Regional sostenibilidad A u
unidades A 5 5 beneficiadas de Unidades
B fortalecer sus capacidades y mejorar su ambiental X
productivas de G productivas
» rendicimiento T
_cconomia popular beneficiadas
Fortalecer los
conocimientos
asociados a No. de empresas
herramientas para beneficiarias del
optimizar procesos Progra
P P Fortalecer los conocimientos asociados a mgf s d‘{
dentro de las o Ny Formacién Continua
herramientas para optimizar procesos dentro L
empresas, 4 Especializada/
de las empresas, desarrollo de estrategias de »
desarrollo de . < Nimero de
i competitividad para la cadena productiva de
estrategias de : empresas del
B valor, mercadeo del turismo, Empresas
Programa de competitividad s . Incremento de la g sector{es) que
O emprendimientos y papel de la myjer, F s beneficiarias
. Formacién para la cadena 2 g = Numeral 14 Articulo 4 Proyectos y productividad y la representa
Educacién B ) contenido, marca y posicionamiento de las 2 e 1/01/2023 31/12/2023 2820 407.888.320
Continua productiva de valor, A : Decreto 2042 de 2014 | Desarrollo Reg 1 lidad R
o empresas culturales y creativas, finanzas : Trabajadores .
Especializada mercadeo del = 3 W i ambiental B ot Nimero total de
, inclusivas, dirigidos a los trabajadores de las beneficiarios =
turismo, trabajadores
e empresas para fortalecer los procesos de e
emprendimientos y g 5 : ri . beneficiarios del
: gestion, incentivar la innovacién y asi generar
papel de la mujer, ol e proyecto / No. total,
3§ movilizacién econdmica y aportar a la K
contenido, marca y S .. " de trabajadores de la
o 2 competitividad y productividad empresarial.
posicionamiento de empresa(s) o
las empresas sector(es) que
culturales y representa
creativas, finanzas

inclusivas




ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA

FUNCION

AREA

FECHA

FECHA

INDICADORES

p J : ADENDA META NO! B "ORMUL PRESUPUESTO
FRODUCTO ACTIVIDAD DELEGADA  RESPONSABLE INICIO  FINAL NOMBRE FORMULA v
INDICADOR  INDICADOR
B 05 de didl Realizar reuniones y mesas de
TP cs?amus =EEL f:go Promover la construccién de paz |trabajo, con el fin de trabajar Reuniones
interinstitucional y sectorial para de manera articulada con las mancomunadamente y crear Semneal 14 Oficina de Paz Reuniones estionadas/Reu
> o 2 T Z 2
Inclusién Social |establecer de manera conjunta i N y Articulo 4 Decreto y Institucionalidad | 1/1/2023 | 31/12/2023 12 ) & y $ 25.000.000
N =3 demads instituciones que hacen  |corresponsabilidad para lograr Derechos Humanos gestionadas niones
estrategias de construccion de . 1 j 73 2042 de 2014
) presencia en la region. mayor impacto en la poblacién y programadas
paz. aportar a la construccién de paz.
Disenar ¢ implementar acciones
para hacer pedagogia sobre el
o proceso de construccion de paz
Promover la construccién de paz S G i
il tanto en el ambito interno de la Espacios
. . y las buenas practicas de 5 3 e
Realizar actividades de p entidad como en el escenario Incremento de la ) . académicos
d q - derechos humanos a través de ; Seb luego del Numeral 14 Oficina de P ductividad v 1 Espacios idos /
o oa, . externo. Se busca que luego de ) icina de Paz roductividad y la )
Inclusién Social Pt‘ aguy'a PREISIERCSRS espacios académicos que L % q B Articulo 4 Decreto y P o y 1/1/2023 | 31/12/2023 5 académicos prumow. e % 25.000.000
didlogo civico. sacs ejercicio pedagégico, las Derechos Humanos sostenibilidad " Espacios
conlleven a la sensibilizacién de o = 2042 de 2014 g promeovidos £
i ; audiencias participen ambiental académicos
la poblacién sobre el rol activo .
= activamente en el proceso de programados
que deben desempefiar. _,
construccién de paz y se logre
un empoderamiento de largo
plazo.
Intervenciones
Asesoria, seguimiento y Promover la competitividad Brindar asistencia téenica a las N 114 Incremento de la realizadas
umeral
alecimi i i t idades producti Oficina de Paz ductividad y | 0 iones idas
Inclusién Sodal forhlcci}mn:nto a las unidades lnc'lu.-,wa para qui.zes as sz a ‘Lﬁ productivas . At 4 Deciets cina de Paz y produ l?n‘ .a yla 1172023 | 31/12/2023 2 In\Lermmom'h promc\rs.r.ias,' s 30.000.000
productivas dentro del proceso  |unidades puedan integrarse al  |identificadas en la Vereda Tierra L Derechos Humanos sostenibilidad realizadas Intervenciones
de reincorporacién. aparato productivo de la regién. |Grata. ambiental realizadas
programadas
CONTOTAT ErIpos a¢ Tabajs
con actores claves del sector
pliblico y privado para
" i . establecer acciones, que
Gestionar alianzas y articulacién : o
tidades aliad beneficien a la poblacién
e cr.1 g Fortalecer el intercambio migrante, refugiados y Incremento de la Espacios
Desarrollo de la |permitan apoyar la : : Numeral 14 i i ; .
e cultural y comercial con Colombianos Retornados y, de : Oficina de Paz y productividad y la Espacios promovidos/
Economia dinamizacion de la zona = Articulo 4 Decreto A 1/1/2023 | 31/12/2023 6 2 5 $ 28.000.000
i Venezuela, como estrategia de  |esta manera aunar esfuerzos con Derechos Humanos sostenibilidad promovidos Espacios
Regional fronteriza, fomentando el x 3 2042 de 2014 ;
5 g sm fomento al desarrollo las diferentes entidades para ambiental programados
intercambio de experiencias y 3 - i = .
empresarial de la regién identificar las necesidades en las
productos. X i E
zonas fronterizas, con el fin de
impulsar programas e iniciativas
que mejoren las condiciones
3 i il




Promover el fortalecimiento
empresarial de las pequeiias

Impulsar la competitividad y

aliZar programas
fortalecimiento, foros, mesas de
trabajo, talleres, y demis
espacios de alianzas, entre otros,
que fomenten la inclusion de

i Espacios de
producti vulnerabl I
i - sostenibilidad de o —— Incremento de la fortecimiento
pertenecientcs alaeconomia | e tedoresa travis de  |CindMicas productivas, velando, [Numeral 14 Oficinade Pazy | productividad y Ia Espacios d realizados/
Inclusién Social |popular, mediante la realizacién [ F o o por la atencién de dicha Atticulo 4 Decreto I €2CYR | 1nr023 | 311272023 T s 29.023.408
estrategias auna ] Derechos Humanos sostenibilidad fortal Espacios de
de programas de A ) poblacién y fomentando en los {2042 de 2014 anblenital ( W "
fortalecimiento, foros, mesas de rodi A ki iembros de las org; ione . dos
trabajo, talleres, y demas P . la cultura de la paz. programa
espacios de alianzas.
Jomadas
Adeclantar procesos de Desarrollar jornadas de d 'Gd.érf“:’:c
llo de Llevar a cabo eventos de fortalecimiento de capacidades a| formacion académica en donde Numeral 8 Incremento de la ju;:‘a“.as * tw,‘ ,‘ y
TSRS formacién en aspectos travis de programas de se promueva la asodiatividad y Oficina de Pazy | productividad y la au. 'y T
Economia . o P = Articulo 4 Decreto = 1/1/2023 | 3171272023 lizadas de lizadas/Jormad| $ 30.000.000
: relacionados con la formacion, asesoria, visibilidad ¢l cooperativismo como Derechos Humanos | sostenibilidad .
Regional i L . o . ... |2042 de 2014 . asociatividad y |as académicas de
asociatividad y cooperativismo. |comercial y promocion de la estrategia para la formalizacion ambiental 5 P
bt 4 n £ cooperativismo | asociatividad y
asociatividad. y odelac ad b
cooperativismo
programadas
Espacios de
Realizar espacios de fortalecimiento
Fomentar un entomno sostenible fortalecimiento de capaciadades — Incremento de la Espaciosde | de capacidades
i que promucva los derechos Promover el empoderamiento a través de programas de st Oficina de Pazy | productividad y la fortalecimiento realizados/
Tt ol humanos, la diversidad y la 6émico, social inclusivo. | formacion y asesorias; joradas A4 Dyt Derechos Humanos | sostenibilidad Sl S de capacidades Espacios de $ S0,000.000
3 3 : 2042 de 2014 X H
equidad de género. de promocion - prevencion y ambiental realizados fortalecimiento
conversatorios o foros. de capacidades

programados




PRODUCTO

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

FUNCION
DELEGADA

AREA
RESPONSABLE

ADENDA

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

META

INDICADORES

NOMBRE
INDICADOR

FORMULA
INDICADOR

PRESUPUESTO

Desarrollo de la Economia
Regional

Operacion Ventanilla

Unica Empresarial - VUE y

Adoptar las medidas
necesarias para la prestacion

Desarrollar acciones que conduzcan a
la promocién de la formalidad
empresarial y a la sensibilizacion de
los comerciantes sobre sus

Numeral 3,4Y
23 Articulo 4

Incremento de la
productividad y la

¢Cudntas mipymes (con
registro mercantil)
atendio la Cadmara de
Comercio en el
semestre través de
estrategias de
formalizacién?

Numero de Mipymes
atendidas & Numero de

Registros Pablicos llevados
conforme a las disposiciones
legales

Rendicion de Cuentas Vigencia
2022

s Registros Publicos 5 1/01/2023 | 31712720 6200 ‘ z
Centro de Atencion de todos los servicios obligaciones legales en especial, lo  |Decreto 2042 de Bsias Luslie sostenibilidad sl A & ;Cudntas unidades | Unidades Productivas 12722000
Empresarial CAE pliblicos a su cargo. relacionado con registros publicos (2014 ambiental productivas (sin atendidas
como lo es la matr’ciula y renovacién registro mercantil)
de su inscripcién atendi6 la Camara de
Comercio en el
semestre través de
estrategias de
formalizacién?
Prestar los servicios de g Realizar las acciones necesarias para
. S Cumplir con las 2
Registros Publicos en toda . i reponder a la prestacion de los
SRS, disposiciones legales 7 5 S
la jurisdiccion : % servicios de Registros Pablicos en — .
) asignadas a las Camaras de ~ Numeral 3,4 Y Municipios atendidos /
garantizando el acceso de > todos los municipios que conforman 2 % de cobertura de los st
.. , Comercio, llevando los i R . 23 Articulo 4 B — R total municipios que
la informacién ahi A e la jurisdiccidn de la entidad, Registros Piblicos NA 1/01/2023 | 31/12/2023 100% municipios de la $ 15.000.000
N Registros Piblicos de forma . Decreto 2042 de SR conforman la
suministrada y a los 5 garantizando el acceso de la jurisdiccion e
i £ asertiva conforme a los : 5 p < 2014 jurisdiccion
servicios registrales de = informacién ahi suministrada y a los
6 requerimientos de la e : . 2
toda indole a la poblacién ) X servicios registrales de toda indole a
normatividad vigente. =
en general, la poblacién en general.
Informar a través de los diferentes
les d icacion a |
Adoptar las medidas cafm S mmuan?GDﬂ ,a ¢ Numeral 3,4 Y ; 1
Pro . el £ ) incit usuarios sobre la funcién registral de 33 Arliculo 4 — blicidad Acciones de publicidad
. necesarias pa Testacion ;
mnClD!'\Bl'. 03 Registro |necesanas para la pr V:.A la Camara de Comercio, dando a Registros Publicos NA 1/01/2023 | 31/12/2023 4 eaen ,"Pu Ao realizadas/Acciones de $ 25.000.000
Pablicos de todos los servicios : G Decreto 2042 de realizadas -
L conocer los diferentes Registros publicidad programadas
priblicos a su cargo. o : 2014
Publicos delegados, asi como los
tramites y servicios.
Se realizard un estudio juridico y de
campo, en conjunto con el
=y Observatorio Socioeconémico en el |Numeral 4 Costumbres mercantiles
Identificar la costumbre ol icatavk et bk Costianiks rtificadas /
S encucs! un sector o S
Costumbre Mercantil mercantil correspondiente a - —— o Registros Publicos NA 1/07/2023 | 31/12/2023 1 D‘\ A ms A : $ 4.000.000
ia turlsdiccid especifico dando como resultado un |Decreto 2042 de mercantiles certificadas | Costumbres mercantiles
10n.
] informe téenico demostrando la |2014 programadas
existencia de la Costumbre Mercantil
de la jurisdiccion.
Se realizara una audiendcia piiblica qur
tendrd como finalidad la
Dar a conocer a la s Informe anual
. 5 participacién ciudadana y la Numeral 4, 6, 8 A
ciudadania en general toda s dé dadana del y 14 Articulo 4 it de compilado de todas las
e & expos e las Secrel 5 .
1 tion realizad: 1 NA 1/01 t .000.
Fendipbrtierueizs o actividades desarrolladas porla  |Decreto 2042 de | Transparencia R0 | 31052023 ! jgeotiones reslizadas e $5 000 000

entidad correspondiente a la
vigencia 2022,

entidad en ¢l debido cumplimiento de
la normatividad vigente que se le es
aplicable.

2014

cumplimiento de la
normatividad aplicable.




Educacién

(Cudntas personas,
Se realizard presencialmente el emprendedores,
Capacitar en temas Congreso en asocio con distintas INumeral 6, 8y estudiantes, personas
Tercer Congreso de Ci jales y ios de| entidades estatales, para brindar a la 14 Articulod Vicepresidencia naturales o iulridius se .
Derecho Societarioy | manera especifica a nuestra |  comunidad informacién relevante Decreto 2042 de Juridica Institucionalidad | 1/04/2023 | 30/06/2023 han beneficiado de No. De beneficiarios $25.000.000
C ial c idad empresarial y | acerca de la profesién del comercio y 2014 mnmdimr.h.mn
profesionales en general. | la actividad societaria. Dicho evento programas o acciones
serd certificado. vinculadas a
formacién?
(Cuantas personas,
Capacitar a los sujetos emprendedores,
obligados correspondiente a| Se Realizari presencialmente dicha Numneral 6,8y estudiantes, personas
Seminario Ley de nuestra jurisdiccion acerca capacitacién en asocio con la 14 Aticalod Eacritata e naturales o juridicas se o
Transparencia y acceso a | del debido cumplimiento y | Procuraduria General de la Nacién y Decreto 2042 de | Transparencia Institucionalidad | 1/04/2023 | 30/06/2023 han beneficiado de No. De beneficiarios $10.000.000
la infg ién publi publicidad en la Pigina Web| la Secretaria de Transparencia, dicho 2014 manera directa con
de la Ley de Transparencia y| evento serd certificado. programas o acciones
acceso a la informacion. vinculadas a
formacién?
(Cuintas personas,
Se llevard a cabo presencialmente cs::m:l!dom o
Capacitar en primera dicho inario en pania dela [N 16,8y PP fu]ridi:is a0
Seminario de C ion dida a todas las Persona | Agencia Nacional de Contratacién |14 Articulo 4 Vl&pt\ltsudmda Institucionalidad | 1/07/2023 | 30/0972023 b bneRalads da No. De beneficiarios $10,000.000
Estatal. Naturales y Juridicas Publica Colombia Compra Eficiente y |Decreto 2042 de Juridica iigtieca directa Eon
inscritas en el RUP. otras entidades estatales. Dicho  |2014 programas o acciones
evento serd certificado. siaciiotasa
formacién?
Capacitar a nuestra ‘i:‘é:g;::o;”
comunidad empresarial et
Seminario de propiedad obhwm::::;::::: it Se realizard presencialmente dicho nu:'r:::’ : -4 Vicepresidencin naturales o j.uridim se
intelectual y derechos de se daspresnden da la seminario en asocio con SAYCO y Decreto 2042 de Juridica Institucionalidad | 1/07/2023 | 30/09/2023 han beneficiado de No. De beneficiarios $10.000.000
autor. =i R ACINPRO, el cuil sera certificado. manera directa con
actividad del comercio 2014 programas o acciones
distinta a la renovacion de vincaladas &
los Registros Publicos. formacién?




PRODUCTO

Centro de Conciliacion y
Arbitraje en
funcionamiento y

promovido

INDICADORES

. : AREA FECHA FECHA
ACTIVID BJETIVO DESCRIPCION DE LA AC FUNCION DELEGADA META
Al O ¢ RESPONSABLE  INICIO  FINAL  "©'"  NOMBRE
INDICADO
INDICADOR
R
Numero de
Publicitar los servicios Promocionar los servicios del Centro de ;[,e‘z::'
ri
ofertados desde el Promover los servicios Conciliacién y Arbitraje, a través de los . Centro de Campanas de P {a =
i e £ el 5 Numeral 5 Articulo 4 Decreto 2042 e s e publicadas /
Centro de ofrecidos desde el Centro de distintos medios de comunicacion (radio, de 2014 Conciliacién y 1/01/2023 | 31/12/2023 4 promocion Nik d $ 10.000.000
e
Conciliacién y Condiliacion y Arbitraje folletos informativos, redes sociales, cartillas Arbitraje realizadas u:rf'tem ¢
Arbitraje y/o folletos informativos, Etc.) pl'c_zas'
publicitarias
programadas
No. Jornadas de
i Realizar jornadas de ampliacion de cobertura en ampliacién de
Promover los servicios
- y donde se promueva el acceso a estos Jornadas de cobertura
Llevar a cabo jornadas |ofrecidos desde el Centro de R 4 E . Centro de R g
o R s mecanismos alternativos de conflicto a la Numeral 5 Articulo 4 Decreto 2042 e ampliacion de | realizadas / No.
de ampliacién de Congciliacién y Arbitraje en L s 3 Conciliacién y 1/07/2023 30/09/2023 1 $ 10.000.000
.l 3 poblacién de las distintas seccionales de la  |de 2014 . cobertura Jomadas de
cobertura las distintas seccionales de - : : Arbitraje i i
C A Camara de Comercio sobre todo a la comuniad realizadas ampliacién de
la Camara de Comercio
mas vulnerable cobertura
programadas
No. Jormadas
5 gratuitas de
Promover los mecanismos S - = e
. R <5 Realizar jornadas gratuitas de conciliacién en Jornadas conciliacién
Llevar a cabo jornadas| alternativos de solucién de " Centro de E :
: 5 = donde se promueva el acceso a estos Numeral 5 Articulo 4 Decreto 2042 L gratuitas de | realizadas / No.
gratuitas de conflictos en la poblacién . . . Conciliacion y 1/04/2023 31/12/2023 2 S $ 5.000.000
e g mecanismos alternativos de conflicto a la de 2014 B conciliacion Jomadas
conciliacion vulnerable facilitando su - Arbitraje 5 i
poblacién vulnerable realizadas gratuitas de
acceso it 0
conciliacion
programadas
No. Jomadas de
l"ropxc!:fr espacios de Génsrar capacidaiesienta o . furm.:aclon
formacion en aspectos i pis Llevar a cabo talleres, seminarios, diplomados, continua
) region para la promocion y - 3 . . . Centro de Jormnadas de 3
relacionados con el e capacitaciones y demas espacios de formacién |Numeral 5 Articulo 4 Decreto 2042 W e realizadas / No.
aplicacion de los ” Conciliacion y 1/10/2023 | 31/12/2023 1 formacién $ 20.000.000
Centro de i : en aspectos relacionados con el Centrode  [de 2014 el . Jomadas de
. mecanismos alternativos de s peed A Arbitraje continua N
Conciliacion y N i Conciliacién y Arbitraje formacion
e solicién de conflictos §
Arbitraje continua

programadas




PRODUCTO

ACTIVIDAD

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA
ACTIVID/

FUNCION
DELEGADA

AREA
RESPONSA
BLE

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

META

INDICADORES

NOMBRE
INDICADO

FORMULA
INDICADO

PRESUPUESTO

Realizar visitas personalizadas
a los comerciantes que

10. Promover la afiliacion de
los comerciantes inscritos que
cumplan los requisitos

R

R

quc
calificaron ¢l

servicio

lan con los requisitos Numeral 10
; it cun-'np = L Promover la vinculacion de sefialados en la ley, con el fin i s Jornadade |# de jornadas
Promocionar la afiliacion de los sefalados en la ley para ser : " 2 RS Articulo4 [Gestion de e ST
: : < n nuevos comerciantes al Circulo |de estimular la participacién - 107/2023]  30/09/2023 1 afiliacion de afiliacién | § 5.000.000
comerciantes habilitados parte del Circulo de Afiliados . X i = Decreto 2042 |Afiliados i i
EH de Afiliados de la entidad empresarial en la gestion de las realizada realizadas/1
para sensibilizarlos sobre los i . de 2014
“= i e camaras de comercio y el
beneficios de la afiliacion 'y
; A ” acceso a los servicios y
promoviendo su vinculacién .
programas especiales;
Afiliados que
calificaron el
servicio
Gestionar y socializar distintos N 110 % de e
umera COomo
Mantener programas especiales  |tipos de programas y servicios |Prestar servicios de calidad a  |16. Mantener disponibles Artiailod |Gestiid afiliados g e
- o riacuio »Cshion de excelente o
dirigidos a los afiliados y estimular|dirigidos especialmente a los  |los miembros del Circulode  |programas y servicios Decreto 2042 | Afitiad 1/01/2023| 31/12/2023| 90% [satisfechos ; S pan 5.000.000
ecreto iliados ueno/tota
rticipacion en los mi S afiliados Afiliad speciales filiados;
su participacion en los mismos afi la. ‘m y !:rumuver su iliados especiales para sus afiliados de 2014 con .d. de afifindos
participacion servicio




PRODUCTO

ACTIVIDAD

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

FUNCION

DELEGADA

RESPONSABLE

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

INDICADORES

NOMBRE
INDICADOR

FORMULA
INDICADOR

PRESUPUESTO

Sistemna de Gestion de
Calidad implementado y
documentado

Realizar ¢l monitoreo permanente a la
implementacién del SGC

Actualizar la informacién
documentada conforme a las
necesidades

Elaborar y ejecutar el programa de

auditorias

Satisfacer adecuadamente las
necesidades y expectativas de los
clientes internos y externos de la
entidad a través de herramientas de
mejoramiento continuo

Velar por la buena implementacion del
SGC a través del seguimiento a los
indicadores, gestion de riesgos, planes
de mejora y demis.

Mantener ¢l Sistema de Gestion de
Calidad actualizado en términos de
modificacion de formatos y plantillas,
procedimientos, caracterizaciones y
[demas documentos de acuerdo a las

necesidades de la entidad

Elaboracién del programa de auditoria
cuyo proposito es informar a todas las
partes interesadas que intervienen en
las auditorias ¢l cronograma de las

mismas, el alcance, criterios, efc..

N/A

GESTION CALIDAD

1/01/2023

1/0172023

8 Comités de Cumplimiento de  [No. De Comités de 5.000.000
Calidad al ano Comités de Calidad |calidad en el afio -
100% de los No. Documentos
documentos aprobados en SGC/
., Control de
publicados estén No. Documentosen | $ 20.000.000
£ documentos 5
vigentes y uso y subidos al
aprobados aplicativo
Auditorias
2 auditorias al afo c Mihiets d .u |to:ae}
I B 15/
(1Interna y 1 z ,‘P |fmun e H 15.000.000
auditorias auditorias
Externa)
programadas




PRODUCTO

Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo gestionado e

implementado.

ACTIVIDAD

Actualizar y gestionar el 5G-55T
conforme a las exigencias de la

normatividad vigente.

OBJETIVO

Propiciar entorno seguro,
salvaguardando la integridad fisica,
mental y social de las personas
vinculadas a la entidad de manera

interna y extena.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Revisién de los nuevos lineamientos
del Ministerio de Trabajo;
implementar y ejecutar segiin los
lincamientos de la normatividad
vigente.

N.A

AREA

RESPONSABLE

TALENTO
HUMANO

FECHA FECHA
INICIO FINAL

1/01/2023 | 31/12/2023

INDICADORES

NOMBRE
INDICADOR

Ejecucion del Plan
de Trabajo SST

FORMULA
INDICADOR

Actividades
ejecutadas del Plan
Anual de
Trabajo/Actividades
Programadas en ¢l
Plande
Trabajo*100%

PRESUPUESTO

$ 85.000.000




PRODUCTO

ACTIVI

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

FUNCION AREA
DELEGADA RESPONSABLE

FECHA
INICIO

FECHA FINAL

META

INDICADORES

NOMBRE

FORMULA

PRESUPUESTO

Tramites virtuales

Actualizar videos
tutoriales de los

Incentivar el uso de la virtualidad
como mecanismo para realizar los

Utilizar diversos medios de
comunicacién para promover el
acceso a los servicios virtuales de la
entidad, poniendo a disposicién de

Numeral 17

Gestio
Articulo 4 i

tecnoldgica de la

1/01/2023

31/12/2023

20%

INDICADOR

Incremento de los

INDICADOR

Proporcién de servicios
virtuales realizados en
2023- Proporcién de

10.000.000

Comercio

promovidos tramites virtualesy | . ! . los usuarios herramientas Decreto 2042 |, = servicios virtuales o0
e tramites registrales ante la entidad W oo g informacion servicios virtuales
promocionarlos didacticas sobre los procedimientos |de 2014 A
2 X realizados en 2022
que deben realizar para realizar
tramites de registros piblicos
. - Mantener y : T 1 e g .
Administracion de E il 1 Garantizar la disposicién de los Ejecutar mantenimiento preventivo Numeral 17 Nimero de
ortalecer la ] i Sl
consumibles y i e recursos de hardware y software de |cada tres meses a los 5 Gestion o = 'mantenimientos
infraestructura E o . Articulo 4 " Mantenimientos ) »
mantenimiento g forma continua y en condiciones computadores, impresoras y tecnolégica de la  1/01/2023 31/12/2023 4 5 3 realizados / Nimero de 35.000.000
z A tecnolégica parael |, | vl | A ... |Decreto2042 |, .. preventivos realizados Y
preventivo y correctivos sl del e Gptimas para la realizacion de las  |escaner de la entidad, actualizacion de 2014 linformacién mantenimientos
o i ctividades de la entidad de software y recargas de toner rogramados * 100
e CgCp actividades diarias | : £ y & P
Realizar el seguimiento mensual de(Numeral 17
i 3 il B i paaTivad P Gestién Seguimiento y control Ni . i
las copias de seguridad realizadas iculo umero de copias de
b e tecnolégica de la [1/01/2023 31/12/2023 90 [realizado a las copias de| gl
Seguimicnto a las en los discos duros fisicos de la Decreto 2042 i i i seguridad realizadas
Eapkionde entidad de 2014 &
Seguridad de la P ‘dad Velar por la seguridad de la
segurida
informacién e informacién generada desde las Numero de reportes 5.000.000
adelantadas de
garantizada 75 distintas dreas de la entidad Numeral 17 - realizados para
forma fisica y en la = L . Gestion . g
Monitorear la realizacién de las Articulo 4 2w Reportes de copia de monitorear el
nube i i tecnolégica de la |1/01/2023 31/12/2023 12 i i
copias de seguridad en la nube Decreto 2042 informacién seguridad en la nube comportamiento de las
de 2014 copias de seguridad
automaticas
Publicar Publicar conforme a las
oportunamente la disposiciones legales la noticia Numeral 17 Gestion
Noti.cia Mercantil noticia mercantil Cum.p.lir con las fu:}lcioncs'dt.j mcrc.?ntil a través de los medios Articulo 4 fcmolégi.c‘.l dela 1/01/2022 31/12/2022 12 Noticias publicadas Noh‘f:ias Mercantiles )
publicada conforme a los publicidad del Registro Piiblico autorizados para ello y reportar Decreto 2042 |informacién y publicadas/12
requerimientos debidamente estas publicaciones en [de 2014 Registros Puiblicos
legales las plataformas designadas
Realizar
diagndstico del
Realizar inspeccion de todos los N 117
Diagnéstico del estado |estado actual de la |Conocer el estado real de la La.uvasrdc i ':::G de:’ A:’T:i[: 4 Gestion
{equipo: redes que
de la infraestructura infraestructura infraestructura tecnoldgica de la 4 P_ Pa0y 4 tecnologica de la  |1/07/2022 31/12/2022 1 Diagnéstico Documento Diagnéstico &
L i 7 ; permita conocer el estado de los  |Decreto 2042 |, i
tecnolégica tecnologicadela  |Camara de Comercio ; informacion
N mismos de 2014
Camara de




PRODUCTO

ACTIVIDAD

Seleccionar, vincular y contratar al
personal requerido en la entidad
conforme a los lincamientos

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Realizar la seleccién y vinculacidn del personal requerido
conforme a lo establecido en el Estatuto de Contratacién
Laboral y en el procedimiento de Talento Humano, velando
por la contratacién de personal idéneo que permita el

FUNCION
DELEGADA

AREA
RESPONSABLE

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

INDICADORES

NOMBRE
INDICADOR

FORMULA
INDICADOR

PRESUPUEST

(o]

establecidos g e x & 100% No. Expedientes con
éptimo cumplimiento de las funciones de la entidad Expedientes de Expedientesde  |la documentacién de
= histori istorias laboral histori ,000.
Una vez desde Presidencia Ejecutiva se haya tomado la Rl Listonies ‘h e fiosla liborl S000.000
o 2 AL laborales organizados completa/No. De
decisién de desvincular al personal, se procede a notificar la e Sy
Tramitar la desvinculacién del terminacién del contrato y a cumplir con lo establecido en ¢l L i i
personal Estatuto de Contratacién y en el Procedimiento de Talento
Humano, corroborando el cumplimiento de todas las
obligaciones legales respectivas
Administrar : o g _n
Teniendo en cuenta resultados de auditorias, revisién por la
adecuadamente el R e
direccion, evaluacion de desempefio etc. se elabora el plan
talento humano ) No. De
Talento Humano " 3 de capacitaciones; con el fin de generar un aumento en la - iy
S Elaborar y cjecutar el plan de vinculado, s i g ] TALENTO 80% de las Cumplimiento en el |capacitaciones
administrado y Gt B - : productividad y calidad de trabajo,motivar a los N/A 1/01/2023 | 31/12/2023 {7 )
capacitaciones para trabajadores de la garantizando la . oy . ; . HUMANO capacitaciones  |plande realizadas/ No. De $  15.000.000
documentado = " o trabajadores, contribuir a prevenir los accidentes de trabajo, i |
organizacion prestacion eficiente de i ¥ L programadas capacitaciones capacitaciones
xs propender a que el personal se sienta identificado con la
los servicios de la 5 37 s programadas
entidad empresa, mejorando la relacion jefes - subordinados y
mejorando las aptitudes comunicativas de las personas.
No. de funcionarios
evaluados con
i . _ 80% del personal
N |Realizacién de la Evaluacién de Desempeiio a todos os eidlipe & Evaluaciones de desempefio
Evaluar ¢l desempeno de los = S & con duscmptfm .
i trabajadores, minimo una vez al afio y/o cuando se termine Desemperio talento  |destacado y $ 2.000.000
trabajadores 7 destacado y ' :
¢l periedo contractual pactado : £ Humano satisfactorio/ No. de
satisfactorio o X
ios
cevaluados
Aplicacién de encuestas a los trabajadores, tabulacién de No. De personas
dat informe de resultad st de i i i6 i
Evaluspl el organidoni] a -ns ein e de u ados y nlcurdej éstos, plan de ) TO?G del personal [Nivel de satisfaccion |satisfechas/No. s 1.000.000
mejora para elevar el nivel de satisfaccién respecto al clima satisfecho del personal Personas
organizacional. encuestadas




PROGRAMAS DE DESARROLLO
ARCHIViSTICO

ACTIVIDAD

Actualizar las TRD Y CCD de las arcas

administrativas

Aplicar las Tablas de Retencion Documental en las
diferentes dependencias

seguimiento a las TRD con las necesidades de cada
arca

Actualizacion del PGD

Elaborar el procedimiento para la organizacion del

archivo central

claborar el plan de documentos y expedientes
electronicos

elaborar el plan de preservacion digital a largo
plazo

Mantener el funcionamiento al sistema digital
documental como herramienta archivistica de la
entidad(software de Gestion Documental)

Elaborar y gestionar el programa Anual de
Transferencias documentales

PROGRAMAS PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APROPIACION
DE CONOCIMIENTOS EN EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
GESTION DOCUMENTAL EN LA
ENTIDAD

Identificar necesidades en temas archivisticos

Socializacion de la actualizacion de instrumentos
archivisticos (PGD-TRD)

PROGRAMAS DE CONSERVACION Y
DISPOSICION FINAL DE
DOCUMENTOS VITALES

Seguimiento y auditorias a la implementacién de
los procedimientos de Gestion Docuemtnal en
todas las areas de Gestion Documental.

OBJETIVO

Mantener actualizada la
documentacién para la
administracién del sistema
Integrado de Gestion
Documental con acciones
para analizar, validar,
unificar y codificar la
creacidn, modificacion,
actualizacién o retiro de los|
documentos, garanliznndn
la integridad fisica y
funcional de los
documentos sin quc sea

alterado su contenido.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

Aplicar los principios
archivisticos dentro de la
administracién y Determinar
las actividades orientadas a
la clasificacion, ordenacion,
descripcién y consulta de los
documentos de la entidad ,
como parte integral de los
procesos archivisticos
contemplados en la ley 594 de

2000

Determinar los
requerimientos de los
sistemas de gestion de los
documentos electronicos y de
la conservacion de cada uno
de los componentes de los
documentos electronicos y la
migracién de documentos
satisfactoriamente en el
software de gestion
Documental.

Programar las Transferencias
Documentales del Archivo de
Gestion al Central y /o
Transferencias primarias y
sccundarias y gestionarlas
ido en el

conforme lo establ

Capacitar en temas
archivisticos a los
funcionarios de la entidad
por dependencia

Realizar seguimiento y
control donde sc
implementen las medidas
preventivas y correctivas con
el anilisis de riesgo y
reportes oportunos, conforme

al mapa de riesgo del drea

FUNCION
DELEGADA

NA

INDICADORES

FECHA
ARE/ ESPONS / _ MET/ "RESUPUES
AREA RESI ABLE INICIO META 3 ; PRESUPUESTO
NOMBRE FORMULA
INDICADOR INDICADOR
Gestién Documental 1/01/2023 31/12/2023
Gestién Documental 1/01/2023 31/12/2023
Programa de
gestion
Gestién Documental 1/01/2023| 3171272023 1 St $ 10.000.000
actualizado
Gestion Documental 1/01/2023 311272023
Gestién Documental 1/01/2023 31/12/2023
Gestion Documental 1/01/2023 31/12/2023
Plan de
Gestion Documental 1/01/2023 31/12/2023 1 preservacion $ 5.000.000
digital aprobado
s Software
Gestion Documental 1/01/2023 31/12/2023) 1 s 40.000.000
funcionando
Transferencias
R documentales
Erands e realizadas/Tran
Gestidn Documental 1/05/2023 311122022 15 documentales 4 $ 5.000.000
CTeNclas
realizadas bt
documentales
I adas
No.
Capacitaciones
No. De realizadas/No.
Gestién Documental 1/01/2023 31/12/2023 15 capacitaciones De $ 2.000.000
realizadas capacitaciones
programadas*]
00
No.
Instrumentos
No. Inst ’ socializados/No!
5 5
Gestién Documental 101/2023| 311272023 10 O MSTUMENS) fnstrumentos | § 5.000.000
socializados
programados
para
socializar*100
No. De
oo | e
s S, .
Gestién Documental 101203 3171222003 2 auditorfas | 12.000.000
7 De auditorias
realizadas
programadas*1
00




Auditorios parala

Poner a disposicidn espacios

OBJETIVO

Fomentar el desarrollo regional
mediante la dispocision de espacios

fisicos y virtuales, para la

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Promoveer espacios fisicos para la realizacién

FUNCION
DELEGADA

Numeral 6

AREA
RESPONSABLE

FECHA
INICIO

FECHA FINAL META

INDICADORES

NOMBRE
INDICADOR

% de
cumplimiento en

FORMULA
INDICADOR

No. De eventos

PRESUPU

conforme a lo planecado

ealizacion de Articulo 4 realizados/No de
- 'iamm ¢ fisicos para la realizacion de | realizacién de eventos empresarial, | de distintos eventos empresariales de interes it d Logistica y Eventos 1/01/2023 31/12/2023 80% la realizacién de ; ‘,'Nu : s 10.000.000
ntos creto 2042 de eventos
st les eventos empresariales culturales, artisticos, expocisiones, general. 2014 eventos dos*100
cmpresariales capacitaciones, seminarios, talleres programados Frogrmados
y otros de interes de la comunidad
Establecer bajo el acompafiamiento de la Junta

Delicis Tos asiecios blsicss & Directiva y la Presidencia Ejecutiva las

1 < li , Pdc . ) '; cn!ugun'as que resaltardn en ¢l evento, asi 01/10/2023 31/12/2023

a realizacion del evento

& como las estrategias para la seleccion de los % de
i o5 Numeral 1
P X i Exaltar la labor de los comerciantes Inominados y ganadores | Artfeulid Presid Eecut cumplimiento en
s rticulo residencia Ejecutiva
- rmr-nu- Julio . | mediante el reconocimiento que  |Planer y organizar lo referido a la logistica que e 1 1 la realizacion de | Evento realizado | $ 60.000.000
Villazén Baquero  |Organizar la infraestructura y 3 . a—— Decreto 2042 de | Logistica y Eventos
S z hacen a a la comunidad gira en torno a la realizacion del evento, como evento

logistica requerida para ¢l L 2014 01/10/2023 31/12/2023

i o lugar, convocatoria, pmvcedams, entre otros prugramad{)

e aspectos requeridos

Llevar a cabo el evento en la fecha establecida
Realizar ¢l evento © © © © 01/12/2023) 31122023




PRODUCTO

ACTIVIDAD

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

FUNCION
DELEGADA

AREA
RESPONSABLE

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

META

INDICADORES

NOMBRE

FORMULA

PRESUPUESTO

Brindar informacidon oportuna sobre la

Dar a conocer visualmente y hacer
notoria la informacién clara y

Recepcionar, procesar, analizar y
publicar informacién de los tramites y
servicios de Registros Pablicos y de

INDICADOR

INDICADOR

# solicitudes

Material grifico y gestion adelantada por la entidad, ik faciliteal todas las gestiones que lleva la entidad Area de Servicios sendidaslonld
o) luna, ] : al empresario ST i 3 ¢
audiovisual informativo |dando a conocer todos los tramites y P qreacre . cmp . a través de publicaciones digitales o NA Comunicaciones y 1/01/2023]  31/12/2023 95% |comunicaciones o r.vn ,I AIFITRLER $ 25.000.000
* 2 acceder de manera ri'lplda y sencilla a e A o LT i s solicitudes
publicado servicios que se prestan desde la N i 1 fisicas, piezas graficas publicitarias, Relaciones Publicas prestados.
x los trimites, servicios y gestiones . presentadas*100%
misma. 4 proyectos audiovisuales en redes
adelantadas por la entidad. s =,
sociales, pagina web y demis
plataformas digitales.
Brindar informacid tu
Noticias, boletines de i - o?or way Llegar a diferentes lugares dando a Divulgar la informacién generada a . -
z relevante sobre las gestiones : g 2 g X Area de . Total de notidas
prensa y/o comunicados Aelantad 1 tidad conocer toda informacién creada en la |través de Noticias, Comunicados NA c caci vo1023| 3122023 80 Monitoreo de blicad s 3%
adelantadas por la entida ) N omunicaciones 2 1 .000.000
para medios externos P € entidad con la ayuda de los medios de [Oficiales, Boletines de Prensa, Y Medios S e

divulgados

informacion de interés para los
empresarios y poblacién en general

comunicacion vinculados.

entrevistas o ruedas de prensa.

Relaciones Pablicas

medios locales
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