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Radicado: _______________________ Fecha: //_______________ Hora: ___________

MEDIO
· Presencial
 ☐ Verbal ☐ Formulario ☐ Otro: _____________________________________________
· Virtual 
☐ Canales PQRSDF ☐ Correo electrónico ☐ Otro: ______________________________
Nombre receptor: ___________________________ Cargo: ______________________

CASO CLASIFICADO COMO
 ☐ Convivencia ☐ Acoso laboral ☐ Acoso sexual

RUTA ACTIVADA
• Acoso laboral: ☐ Comité de Convivencia
• Acoso sexual: ☐ Talento Humano/Alta Dirección (ruta especial)

CONSTANCIA DE INFORMACIÓN AL SOLICITANTE
☐ Confidencialidad ☐ No retaliación ☐ Trámite y tiempos ☐ Canales
Observaciones de recepción (sin valorar):
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Firma receptora: ______________________________________________
Cargo: _______________________________________________________
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